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Kemi ardhur shumé shpejt né
gjysmeén e vitit 2016 dhe besoj
té gjithé presin me padurim té
pushojné paksa. Edhe ne tek
Business Mag kemi punuar
shumé, pér té sjellé né kété
numér té 11, dicka té lehté pér
tu lexuar dhe me vleré pér tu
ndjekur.

Kishim shumé pér té théné, pasi
né kéto 2 muaj gé kaluan patém
rastin té jemi pjesé e shumeé
aktiviteteve té lidhura me
sipérmarrjen dhe biznesin.

Ndaj tentuam té sjellim disa risi
né formén e pércjelljes sé
materialeve té revistés toné
dixhitale. Pérvec artikujve té
shkruar me tekst dhe foto, tek
ky numér kemi mjaft artikuj ku
éshté pérdorur edhe formati i
Videos.

Duke besuar se né kété ményré
e béjmé mé té thjeshté pérvo-
jén e té pasurit Business
Magazine né pajisjet tuaja
Smartphone tuaj apo
kompjuter.

Midis rubrikave tona, keminjé
speciale mjaft interesante té
aktivitetit Spark.Me, i cili u
organizua né Budva dhe
mblodhi mé shumé se 500
vizitoré té ftuar pér té degjuar
folés té njohur nga kompani
lider té botés dixhitale.

Pa e zgjatur mé shumé, ju ftoj si
gjithmoneé ta shkarkoni revistén
dhe ta shijoni pér veten tuaj, né
kohén tuaj, nga ¢do pajisje e
juaja.

Lexim té kéndshém dhe
pushime té mbara!
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I dashur Viktor,

Falemnderit pér letrén ténde. Pérulem para
faktit gé gjen frymézim né historiné time.
Ashtu si ty, uné kam vuajtur me disleksia dhe
kishte kohé kur kushtet e mia mé kané béré
té ndihem né pikén mé té ulét té jetés sime.
Nuk kam se si té€ mbitheksoj se sa i pado-
bishém kam gené né shkollé. Nuk pérshtate-
sha, nuk mund té ndigja ritmin dhe isha i
bindur gé isha dembel dhe budalla. Duke
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N

ey

mos paré asnjé pérfitim duke ndenjur né
shkollg, e lashé shkollén né moshén
16-vjecare.

Pérfundimisht nuk té them té 1ésh shkollén.
Duket sikur je né shkollé shumé té miré, gé i
shérben miré nevojave té tua, késhtugé nga
kjo piképamje, je shumé mé lart se uné.
Thjesht mos u shgetéso nése té duken té
véshtira gjérat...mbaj né mendje se, shkolla
nuk éshté ajo gé té pércakton ty.

N

LETRAE

ii: a

RICHARD BRANSON

ndaj Viktorit, djaloshit 13-vjecar

me sémundjen e disleksisé

Kur mbarova shkollén pér t'u fokusuar né
jetén time si sipérmarrés, ktheva syté né ato
gjéra né jeté te té cilat shikoja réndési, dhe
njé gjé e mrekullueshme mé ndodhi: truri
m'u hap, dhe késhtu edhe bota ime.

Nése fokusohesh né até gjé gé ke pasion, me
shumé siguri, do té arrish gjéra té médhaja.
Késhtu béra uné, dhe pér ironi té fatit tim,

ishte sémundja e disleksisé gé ma shtroi

rrugén drejt suksesit. Vv
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[ sfiduar me véshtirésiné pér té mésuar gé
meé shkaktonte probleme né té lexuar,
shkruar dhe shqgiptim, uné i shihja gjérat
shumé ndryshe nga pjesa mé e madhe e
njerézve dhe mésova té vlerésoja
thjeshtésine.

Kur nisa “Virgin” uné u sigurova gé u bé
guri 1 themelit i ményrés se si i bémé
gjérat, dhe né kété proces uné mésova ta
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ktheja njé disavantazh té madh né avan-
tazhin tim mé té madh. Ti gé tani e ke
géndrimin e duhur, késhtugé té inkurajoj
té vazhdosh dhe té ngulésh kémbé.

Mos 1ér askénd té té tregojé gé nuk mund
té arrish cfarédolloj gj€je, pér té cilén e

ndan mendjen.

Ti je mé i madh se pafugia jote.

7

Mbaje kokén lart, mbaj njé
buzégeshje né fytyrén ténde dhe
njé géndrim pozitiv dhe té gjitha
éndrrat, si té miat, do té béhen
realitet.

Té uroj gjithé mé té mirat,
Richard Branson

Ne shpresojmé gé njé dité té té
mirépresim né bordin e njé prej
avionéve tané ‘Virgin, dhe
shpresojmé té béhesh njé
austronaut i 'Virgin Atlantic’ né té
ardhmen. Jam shumé i kénaqur
té dégjoj pér gjérat e mrekul-
lueshme gé do té arrish né vitet
gé vijojné.

KESHILLA NGA NJEREZ TE SUKSESSHEM u
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Mbledhjet.

Ato jané pika e véshtiré e bizneseve, té vogla
dhe té médha. Rénkojmé kur mendojmé rreth
mbledhjeve gé nuk shkojné miré, --kohén e
mérzitshme, jo produktive dhe té humbur kot
té cilén nuk kemi pér ta fituar kurré. Por
mbledhjet e béra ashtu si¢c duhet mund té jené
vendi i lindjes sé ideve té€ médha dhe njé
platformé e mrekullueshme pér té marré feed-
back jetik dhe né kohé reale.

BUSINESS
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Kohét e fundit hasa né intervistén e
méposhtme, me CEO-n e Microsoft, Satya
Nadella duke folur pér The Wall Street Journal
rreth njé varietet temash. Uné jam fans i asaj
gé ka béré Nadella pér Microsoft gé kur mori
frenat né 2014-n, dhe e vlerésoj veganérisht
mencuriné gé jep ai né lidhje me drejtimin e
mbledhjeve. (Mund ta gjeni videon né fund té
postimit.)

MICROSOFT

Satya Nadella pér té drejtuar
mbledhje produktive

Metoda e Nadella:

Dégjo mé shumé. Fol mé pak. Dhe
tregohu i vendosur kur vjen momenti.
Mund té mos ju duket shumé “wow”, por
madhéshtia e saj ndodhet né koingizitetin
e saj.

Le ta analizojmé se pérse éshté kag
efektive.

Dégjo mé shumé
Aftésia pér té dégjuar mé shumé éshté

béré sa vien e mé shumée e rrallg, vecanér-
isht kur ka kag shumeé shpérgéndrime nga VvV
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teknologjia. Shumé shpesh né ato mbled-
hje nuk ka dégjim aktiv, dhe shumé heré
pér shkak t& mungesés sé pérgatitjes ose
fokusit.

Puna e njé kryetari ose moderatori éshté té
drejtojé njé mbledhje drejt rezultatit té saj
meé produktiv- dhe ai ose ajo nuk ka se si ta
béjé kété pa dégjuar me kujdes cilindo té
pérfshiré né té.

Fol mé pak

Kur flet mé pak, sigurisht gé ke mundési mé
té shumta pér té dégjuar, por ka dicka mé
shumé se kag. Si lideri i mbledhjes, té
mésosh té ‘kafshosh gjuhén’ t& ndihmon
gé té arrish:

BUSINESS
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e Té tjerét kané me shumé
mundési té thoné até cfaré
mendojneé;

¢ Balancon mendimin racional
me shpérthimet emocionale;

¢ Mund té bésh pyetje mé té
mira pér ta mbajtur diskutimin
e fokusuar;

» Ke kohé té mendosh;

e Ashtu si¢c mé ka théné njé
shok i mencur: Askush nuk ka
mésuar ndonjéheré ndonjé
gjé duke folur.

Kur flet mé pak e dégjon mé
shumé éshté njé gjé shumé e
miré, por nuk do té thoté gje
nése nuk merr vendime té
géndrueshme.

Dhe mbani mend: Nése askujt
nuk i caktohet pérgjegjésia pér

KESHILLA NGA NJEREZ TE SUKSESSHEM u
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njé detyré, nuk ka pér t'u kryer.

Pérmbushja e dy hapave té para
do tju pajisé mé miré gé teé
realizoni hapin e fundit.

Duke mbajtur njé subjektivizém
pér veprimet, mund té mésosh
mé shumé nga gabimet dhe t'i
bésh gjérat gé té ecin.

Ta vésh né jeté

Duke patur parasysh ndryshi-
met strategjike duke pérfshiré
blerjen e fundit té LinkedIn,
Nadella duket se po e riorgani-
zon Microsoft, duke pérfshiré
edhe frymézimin kag shumé té
nevojshém pér njé kompani, e
cila e ka humbur reputacionin e
saj si inovatore.

Merrini kéto késhilla dhe rritni
vlerat e mbledhjeve tuaja dhe né
kété ményré do té coni biznesin
né drejtimin e duhur.


https://www.youtube.com/watch?v=kexuG-YcQFA

STARTUPS

BUSINESSMAGAZINE



Loja mé e re “Pokemon
GO" éshté béré mé
popullorja né boté né
vetém njé jave.

botén, duke u pérhapur
shumé jo vetém né Azi dhe
né Ameriké, por tashmé
edhe né Europé.

Sipas statistikave té fundit, Analistét financiar gjykojné

ky aplikacion éshté se kjo lojé po i siguron

. shkarkuar mé shumé se 10  krijuesve té saj njé shifér
milioné heré pér Android prej 5 milioné dollaré té
dhe Apple, né mbaré ardhura né dité!

BM feiie




Té mérkurén né daté 20 korrik, loja u vu né
dispozicion edhe pér pérdoruesit nga
Japonia, gé éshté edhe vendi ku ka lindur
fenomeni "Pokemon”.

McDonalds ka arritur njé :
marréveshje me krijuesit e lojés
dhe tashmé mbi 3.000 pikat
McDonalds né Japoni do té
kthehen edhe né palestér pér
“Pokemonet”.

Ky éshté edhe rasti mé i madh i
2 A reklamimit, népermjet njé
FOKUSI_|= g ' - 3 : realiteti virtual.
SISTEMI 1 :
Nése nuk e keni shkarkuar akoma lojén, vizitoni
fagen pokemon go albania né facebook.

Loja mund te shkarkohet nga “App Store”
apo "Play Store".

té shumta |
pjesémarrésii
finalistét e

edicionit té katé

té Albanian ICT
Awards. Organi-
zuar pran€é Hotel
Sheraton Tirana,
Mbrémja ... :

BM susiess starTups A
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SPARK.ME
PREZANTON
THEMELUESEN
E DITES
BOTERORE TE
NUTELLAS

Skuadra organiza-
tore e Spark.me,
njé nga konferen-
cat mé té medha
té
marketingut/inter
netit né Europén
Juglindore e cila
do té mbahet mé
28-29 Maj né
Budva té Malit té
Zi, sapo ka
konfirmuar njé
spiker té ri né
Spark.me-Sara
Rosso, Drejtore e
Marketingut e
Automatic, dhe
themeluesja e
Dités Botérore té
Nutellas ...

BUSINESS
MAGAZINE

“Ndryshimi éshté i réndé-
sishém dhe ai vjen nga ne.”

Ishin kéto fjalét hyrése té analis-
tit, sociologut dhe autorit té
njohur amerikan Brian Solis né
konferencén gé u organizua né
Budva té Malit té Zi, Spark.me.
Hapjen e késaj conference e
mbajti Vladimir Vuli¢, organiza-
tor i konferencés sé rradhés sé
Spark.me, ku tregoi pér
peripecité e médha gé kishin
pasur gé té sillnin né kété
konferencé folésit me emér, si
Brian Solis, Paul Papadimitrou,
Jon Bradford, Danica Kombol,
Dave Haynes, Scott Morrison,
Tony Conrad, Sara Rosso, Frank
Gruber, Marvin Liao, Annie
Machon, Andrew Song dhe
Veronica Belmont.

Budva, 2016

"Eksperienca mé e bukur e jetés sime”,
“Folésit jané shumé motivuesé” ishin
kéto disa nga komentet dhe opinionet
nga audienca, té shprehura edhe
népérmjet pyetjeve gjaté prezanti-
meve té ndryshme té lidhura me
marketingu, teknologjiné dhe zhvilli-
min e produktit.

Tweet-e té ndryshme, pyetje té ndry-
shme, gjithashtu edhe kompeticion.
Kompeticion ky gé u mbajt pér startu-
pet mé té suksesshém té rajonit, té cilat
me apo pa shtrirje té shérbimit, béné
gé ky kompeticion té jeté shumé

NDODHI NE
SPARK.ME?

ga Business Mag

Albania

interesant me plot ¢éshtje té ngritura
nga juria gé pérbéhej nga folésit dhe
nga kapitalistét gé investojné népér
startupe.

[ gjithé rajoni ishte pjesémarrés né kété
konferencé. Nuk mungonte as social-
izimi, sepse géllimi 1 kétij organizimi
ishte sjellja afér e biznesit nga fitim-
prurja deri te rrjeti. Brian Solis ishte fol
ési i paré i konferencés ku si¢ e cekém
mé lart, ai filloi konferencén me fjaliné
gé mé e réndésishmja né jeté éshté
mésimi dhe ndryshimi vjen nga vetja
joné.

S\
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Né pyetjen, si té béhemi njé sipér-
marrés guru, ai ceku gé né fillim se
meé sé miri éshté té fillojmé té ¢'mé
sojmé gjérat e ndryshme, dhe né
fund té plotésojmé kérkesat e
klientéve, té cilét jané pjesé e njé
ekosistemi, si¢ e quajti ai.

Prezantimi i Brian Solis kishte té
bénte me Brandin dhe eksperi-
encén e tj gjaté udhétimit né
sukses. Brian Solis éshté njé analist
dixhital, antropolog, dhe futurist.

Al studioi ndérlidhjen e biznesit
me shogérine, ku librat dhe
hulumtimet e tij kané ndihmuar
ekzekutivét mé té suksesshém té
kohés.

BUSINESS
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What Sparks Your Lights?

Né pyetjen e fundit nga organiza-
tori se cfaré ia ndez atij shkéndi-
jén, ai u pérgjigj. “Ajo gé mua ma
ndez shkéndijén éshté suporti juaj,
dhe kjo ma bén ditén mé té
bukur.” Né fund té fjalimit kishte
edhe pyetje nga gazetaré, ku ai
nuk hezitoi té pérshendesé edhe
audiencén e Business Magazine,
revistén dixhitale té biznesit e
pranishme pér mbulimin e kétij
eventi si partner mediatik.

Né prezantimin e dyté kishim
inovuesin e njohur Zvicerano-
Grek, Paul Papadimitriou, 1 cili si
gjithnjé, solli shumé shaka dhe

eksperienca té tij té jetés dhe
pérse ai ka déshiré té udhétojé. Al
gjithnjé thoshte se “ne jemi gjith-
moné népér udhétime.”

Inovacioni éshté nafta e re dhe
¢do organizaté duhet té dijé si té
shoheé riskun e té génit té 1éné pas.
Ai gjaté té gjithé kohés foli pér
mundjen e frikés nga ana e njeré
zve, frikén ndaj teknologjisé dhe
ndryshimeve rrénjésore gé sjell
ajo, dhe gé:

Teknologjia duhet té na sjellé neve
jo-komformitet, sepse kjo éshté
primare. Té jemi jo-komforté dhe
té kércejmé.

Nuk ka kohé mé té pérshtatshme
pér ndryshim. Nuk ka kurré kohé
ekzakte pér té ndryshuar. Gjith-
moné duhet té ndryshojmé. Ne
duhet té kércejmé nga ndértesa.”

Tema e Paul Papadimitriou kishte
té bénte me identifikimin se si, kur
dhe ku té béhen gjérat né biznes
dhe inovacion.

-
"
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Jon Bradford, njé guru i vérteté i
startup-eve foli pér mundésiné e
sukseseve té startupeve dhe té
korporatave. Ai u intervistua edhe
nga Business Magazine Albania.
Né pyetjen nése ka kapacitet
Ballkani gé té keté startupe té
suksesshém ai tha gé, Sillicon
Valley nuk ka monopol né njeréz
té mencur dhe té suksesshém.
Tani ka mé shumé mundési dhe
ka kapacitete pér startupe mé
shumé se kurdoheré né boté né
cdo shtet dhe indikatori 1 zhvil-
limit ekonomik duhet té vijé nga
sipérmarrésit e rinj.

Né pyetjet e tjera se cili éshté
indikatori kryesor i suksesit té njé
startupi dhe cili éshté njé model i
njé ndérmarrési pér kéta ndérmar-
rés ai tha gé kryesorja pér njé
startup éshté té keté klienté. Mé e
réndésishmja né fund té fundit
éshté biznesi dhe rrjedha e parasé.

Pér té ndjekur reportazhin e ploté
klikoni pér té ndjekur videon né
vazhdim né kanalin Youtube té
Business Mag Albania.

A\
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DANICA KOMBOL )

Danica éshté drejtore ekzekutive e “Everywhere
Agency”’, njé firmé lidere né fushén e medias sociale
dhe marketingut, e cila punon pér fushatat e
kompanive té Fortune 500. Njé nga arritjet mé té
meédha té "Everywhere Society” éshté fitorja e
Cmimit Botéror Guiness pér mesazhin meé té
pérhapur né rrjetet sociale me fushatén
#BeatCancer. Danica Kombol u bé njé producente
e suksesshmé televizive duke punuar né emisione
té réndésishme si Saturday Night Live, Kids in the
Hall dhe VH1. Ajo publikon shkrime pér median
sociale dhe sipérmarrjen né fagen e saj personale
dhe Cox Blue dhe éshté folése né konferenca
ndérkombétare pér sa i pérket medias sociale.

BUSINESS
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JON BRADFORD

Spikeri i paré i konfirmuar i Sparkme éshté Jon
Bradford, bashkéthemeluesi i F6S (komuniteti lider i
startupeve, ku kéto té fundit rriten bashké népérm-
jet programeve té startupeve, kontratave,
punésimeve, diskutimeve dhe eventeve), dhe i
Tech.eu (blog i teknologjisé gé ju vien né ndihmé
pér té kuptuar industriné teknologjike né Europé
népérmjet té€ dhénave, historikut, statistikave dhe
intervistave). Gjaté 5 viteve té kaluara, Jon ka
shérbyer si njé késhillues pér shumé akseleratoré té
tjeré gé kané pasur nén guidén e tyre shumé
kompani, gé nga Montreali e deri né Moské.

) SCOTT MORRISON

Ish-Drejtori i Marketingut té Diesel, Levis dhe
Activision. Scott ka drejtuar disa nga brandet mé té
medhaja né boté, ka punuar me disa nga liderat me
frymézuesé, eksperiencé té cilén e ka shfrytézuar
pér biznesin e tij, The Boom!. Ai ka zhvilluar,
drejtuar dhe fituar disa gmime né rrugén e tij pér
fushata té cilat pérfshijné ‘Studio Africa’, ‘Be Stupid’
dhe ‘Rebbot’ te Diesel; ‘501, “Twisted’ dhe ‘Ones to
Watch' te Levi's; ‘World Cup’, ‘Freestylers’ dhe
‘Running’ pér Nike; etj. Népérmjet njé kombinimi té
neuroshkencés dhe té paturit té ndérgjiegjes The
Bloom! jep mésime cilésore té cilat u japin liderave,
skuadrave té tyre dhe organizatés meé gjéré
perspektiva té reja, mjete dhe eksperienca pér té
ndezur dhe fugizuar njé ambjent meé kreativ.

MARVIN LIAO 3

Marvini éshté partner i kompanive ndérkombétare
té investimit dhe pérshpejtuesit té startup-eve, 500
Startups me bazé né Silicon Valley. Ai investon né
median dixhitale, teknologjiné e reklamimit, né
tregje dhe startup-e ndérkombétare. Marvin Liao ka
punuar pér kompaniné Yahoo rreth 10,5 vjet. Ai ka
pasur role té ndryshme né kompani si né
departamentin e shitjeve zhvillimin e produktit,
marketingut etj. Marvini éshté pjesé e bordeve té
kompanive té€ ndryshme gé merren kryesisht me
marketing dhe teknologji.

) ANNIE MACHON

Annie Machon éshté njé shkrimtare, komentatore
né media té ndryshme dhe folése publike pér tema
si: lufta kundér terrorizmit, lufta kundér drogés dhe
lufta gé ndodh né intermet. Annie ka shérbyer mé
paré si agjente prané Shérbimeve Sekrete Britanike
ose si¢ njihet ndryshe me emrin MI5S. Ajo e ka
ushtruar kété detyré gjaté viteve 90'té, pérpara se té
jepte doréhegjen dhe té shpallte publikisht
padrejtésité gé kryente agjencia e spiunazhit
britanik. Ajo tani punon si drejtoreshé e LEAP dhe
bashké-drejtore e Code Red. Gjithashtu Annie
Machon éshté anétare e Sam Adams Associates dhe
mban titullin MA (Hons) Classics nga Universiteti i
Kembrixhit.

) VERONICA BELMONT

Njé personalitet i medias online, njé késhilluese
startupi, folése dhe moderatore e podcast-eve nga
San Francisco, me meé shumé se 1.7 milioné ndjekés
né Twitter! Si njé autore dhe reportere ajo ka
punuar me CNET Networks dhe Discovery Digital,
duke moderuar podcastet e produkteve té tyre mé
té shitura dhe shfagjet e kritikave. Dashuria pér
inovacionin ka béré gé té jeté késhilluese e shumé
startupeve gjaté viteve, duke pérfshiré Goodreads,
aboutme (ku tashmé éshté edhe njé pjesétare e
bordit), Soundtracking, WeGame, Forge, ChicCEO
dhe shumé té tjeré. Si prezantuese eventesh dhe
ekperte e ceremonive, Veronika ka punuar me
klienté si Sony, IBM, Disney, Intel, Chevy, AOL dhe
shumé té tjeré. Ndigeni Veronican ¢do javé né
“Dear Veronica” pér Engadget, “Sword & Laser” dhe
podcast-in e “Daily Tech News Show!"

A4
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SARA ROSSO )

-

Drejtore e Marketingut e Automatic, dhe
themeluesja e Dités Botérore té Nutellas. Sara éshté
Drejtore e Marketingut e Automattic (provider i
shérbimeve online si WordPress.com, Akismet,
Gravatar dhe shumé té tjeré), njé pozicion gé i lejon
asaj té demonstrojé eksperiencén e saj té gjaté prej
dy dekadave né teknologji dhe strategjiné dixhitale.
Mé 5 shtator 2007, Sara themeloi Ditén Botérore té
Nutellas, tashmé njé dité pushimi e njohur
zyrtarisht e zotéruar dhe e menaxhuar nga marka
Nutella. Sara éshté shfaqur me punén e saj né The
New York Times, The Wall Street Journal, CNN, ABC
News, TIME, Businessweek, The Huffington Post,
AdWeek, Advertising Age, Sky News 24 Italy, Wired
Italy, LA Times, Brandweek, RAINews24, Corriere
della Sera, La Repubblica etj.

BUSINESS
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DAVE HAYNES

Pjesé e skuadrés sé investitoréve Seedcamp,
skuadra lider e financimeve té raundeve té para
bazuar né Londér. Seedcamp éshté njé fazé
pérgatitore dhe fillestare e financimeve dedikuar
startupeve, e cila u mundéson themeluesve
ambiciozé nga mbaré bota financime prej mé
shumé 200 mijé € dhe njé platformé afatgjaté
mbéshtetjeje pér ti ndihmuar gé té rriten
eksponencialisht. Dave u jep burime startupeve té
reja ndérsa mbéshtet njé portofol prej 200
kompanish gé pérfshin Transferwise, Property
Partner, Revolut dhe 2 startupe serbe, TruckTrack
(fitues i Startup Competition i Spark. me 2013) dhe
mé sé fundmi, Buildcon.

TONY CONRAD

Tony Conrad éshté bashkéthemelues dhe CEO i
about.me platformés sé prezantimit té identitetit
personal online. Ai éshté gjithashtu njé Partner
Themelues ‘Venture' né True Ventures, ku ka rastin
té punojé me themeluesé jashtézakonisht té
talentuar nga kompani st Automattic
(WordPress.com), MarkerBot, Blue Bottle Coffee,
CONNECTIFIER, Glowforge, HODINKEE, Highr
Fidelity, Typekit, Pluralsight & GrowthHackers. Mé
paré, Tony ka gené bashkéthemelues dhe CEO i
Sphere, ka menaxhuar investimet né Typekit (bleré
nga Adobe), Milk (bleré nga Google), OnTheAir (bleré
nga Yahoo) etj. Mé herét gjaté karrierés sé tij, Tony
shpenzoi 9 vite jashté vendit duke punuar né Indi,
Francé dhe Indonezi me Grupin Danone, duke u
fokusuar né mundésité e zgjerimit té brandit
népérmjet shkrirjeve dhe blerjeve né Aziné
Juglindore

BRIAN SOLIS

Brian éshté njé analist kryesor né firmén e kérkimit
Altimeter Group, e njohur pér kérkimet e saj né
fushat si media sociale, Internet of Things dhe
privacia e té dhénave. Brian ka studiuar efektet e
teknologjive té reja te bizneset dhe shogéria. Ai
éshté njé kontribuues i rregullt né publikimet e
bizneseve dhe industrive lider pérfshiré Ad Age,
Forbes, Wired dhe VentureBeat midis té tjeréve.
Blogu i Brianit éshté konsideruar vazhdimisht si njé
nga blogjet lider té marketingut dhe biznesit. Si njé
spiker shumé i déshiruar, Brian ndan vizionin dhe
eksperiencat e tij né ményré aktive népérmjet
kérkimeve dhe prezantimeve né konferenca dhe
evente né mbaré botén pér té ndihmuar organiza-
torét dhe pér té pérqgafuar dinamikat gqé pércaktojné
ngritien e transformimit dixhital, inovacionit,
konsumerizmit dhe stileve dixhitale té jetesés.

=
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FRANK GRUBER

Bashkéthemelues dhe CEO i Tech.Co, gazetar i
medias sé€ re, dhe investitor éngjéll. Frank
bashkéthemeloi Tech.Co (mé paré Tech Cocktail)
né 2006-n, gé éshté kthyer né njé nyje e
réndésishme pér klasa kreative, duke iu ofruar
startupeve té teknologjisé lajme, ngjarje dhe burime
té fokusuara. Frank ka gené i nominuar “Sipérmar-
résii Vitit né Nevada“ pér 2013-n, i nderuar si “Titani
i Teknologjisé sé Washingtonit’ né Washington, DC
né 2009-n, 2011-n, dhe 2013-n dhe i eméruar nga
Forbes si njé nga njerézit me lidhjet mé té shumta
né fushén e teknologjisé. Si njé gazetar punét e tij
kané gené pjesé e publikimeve kryesore té Tech.Co,
TechCrunch, Fortune, The Huffington Post etj.

PAUL PAPADIMITRIOU

Paul éshté themeluesi i Intelligencr, njé firme
globale pér mbledhjen e informacioneve qé
ndihmon organizatat pérgark globit né formulimin
e strategjive inovative biznesi. Ai udhéton né té
gjithé botén pér té vézhguar se ¢faré do té thoné
teknologjité e reja pér té ardhmen e té rinjve tane,
bizneseve, punés, kulturave dhe shogérive-
gjeopolitika e "pércarjes”. Mé paré, ai ka punuar me
Microsoft, eBay, Fujitsu, SABMiller, Canonical, EY,
Criteo, Siemens, Tumblr, EU ose ITU. Paul késhillon
startupet né té gjithé botén dhe prodhon podcast:
Layovers- mbi inovacionin pér udhétimet ajrore,
The Digital Loop- mbi pércarjen dixhitale, Notional
Capital- mbi startupet business-to-business. Puna
dhe kéndvéshtrimet e Paul mbi epokén ku jetojmé
éshté shfaqur te The Economist, ABC, TFl ose
Japan Times
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Nése jeni né SparkMe, do té thoté se po béni =
dicka gé ka réendési pér ju. |
Po mundoheni té ndryshoni boten &=

. \ g BRIAN SOLIS
. /--") e
L, -I \

Brian éshté njé analist kryesor né firmén e kérkimit strategji inovacioni dhe u jep mundésiné bizneseve Gerti: Ndodhem kétu me

Altimeter Group, e njohur pér kérkimet e saj né té pérshtaten né tregjet e reja. Z. Brian Solis né konfer-

fushat si media sociale, Internet of Things dhe encén SPARKME. Ai do

privacia e té dhénave. Libri i tij mé i fundit, “X: The Experience When kishte déshiré té ndante
Business Meets Design”, prezanton réndésiné e dy fjalé me audiencén e

Si njé analist dixhital, antropolog dhe futurist, Brian eksperiencave si brande té reja duke béré bashké Business Mag Albania.

ka studiuar efektet e teknologjive té reja te bizneset botén e Eksperiencés sé Konsumatorit (CX), Eksperi-

dhe shogéria. Si rezultat i punés sé tij, Brian ndihmon encén e Pérdoruesit (UX), dhe Eksperiencén e Brandit Brian Solis: Pérshénde-

gjithashtu brandet lidere, té famshmit dhe startupet (BX) pér t'i dhéné njé pérfytyrim tjetér udhétimit té tel Mé duhet ta them

té zhvillojné njé transformim té ri dixhital dhe konsumatorit dhe ciklit té jetés sé produktit. kéte. Ky eshté nje vend | ,

S\
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vértet 1 vecanté, né njé
konferencé té vecanté né njé
vend té mrekullueshém.

Por ja si géndron c¢éshtja,
nése po e ndigni kété, do té
thoté se po béni dicka gé ka
réndési pér ju, po mundoheni
té ndryshoni botén.

Gerti: Falemnderit. A mund ta
gjejmé ndryshimin né startu-
pet e reja?

Brian Solis: Uné mendoj se
startupet veté pérfagésojné
ndryshimin. Por gjithashtu
mendoj se startupet jané
pjesé e problemit, sepse ideté

BM PR
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e tyre jané té kufizuara nga ményra se si ato e shikojné botén dhe se si
operojné né boté.

Uné mendoj se startupet mé té mira jané ato gé jané vértet inovativé
dhe uné besoj se ¢do startup mendon pér veten se éshté inovativ.

Por uné kam ndihmuar né langimin e mbi njé mijé startupeve né jetén
time dhe pjesa mé e madhe e tyre jané pérsérités, gé do té thoté se
investojné né pérséritje, gé do té thoté té bésh té njéjtat gjéra mé miré.
Inovacion do té thoté té bésh gjéra té reja gé sjellin vleré té re, ndérsa
‘disruption’ do té thoté té bésh gjéra té reja, gé i béjné gjérat e vjetra té
dalin jashté pérdorimit.

Késhtu gé éshté né dorén tuaj té zgjidhni se né cilén prej tyre do té
operoni.

Gerti: Ju falemnderit!

2\
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https://www.youtube.com/watch?v=7Eq7AjVTTkM

Jon Bradford, éshté bashkéthemeluesi i F6S — komuniteti lider i startu-
peve, ku kéto té fundit rriten bashké népérmjet programeve té startu-
peve, kontratave, punésimeve, diskutimeve dhe eventeve — dhe i
Tech.eu — blog i teknologjisé gé ju vien né ndihmeé pér té kuptuar
industriné teknologjike né Europé népérmjet té€ dhénave, historikut,
statistikave dhe intervistave. Para késaj, Jon ka gené Drejtor i Menaxhi-
mit i Techstars né Londér, njé akselerator startupesh i orientuar nga
mentorshipi, i cili konsiderohet se éshté njé nga akseleratorét mé té miré
té startupeve né boté. Jon éshté i fokusuar né ndihmesén e startupeve
né ményré gé themeluesit e tyre té arrijné potencialin e tyre té vérteté.

1 Rritja ekonomike né rajon
duhet té vijé prej sipérmarrésve

B!

Para se gjithash, ju pérgézoj pér
prezantimin. A kemi ne né€ rajonin e
Ballkanit Peréndimor potencial pér
startupe?

Absolutisht po. Ashtu si¢ e
pérshkrova, Sillicon Valley nuk éshté
monopol i sipérmarrésve dhe njerézve té
zgjuar. Uné mendoj se sot mé shumée se
kurré ka mé shumé mundési globale pér
c¢do vend, se ¢'ka pasur mé paré.

Gjithashtu mendoj se rritja ekonomike né
rajon duhet té vijé prej sipérmarrésve dhe
njerézit e zgjuar dhe me ide duhet ta
udhéheqin kété proces.

Neve na mungojné modelet. Cila
gjé mendoni ju se ka mé shumeé réndési
né suksesin e njé startupi?

Té keté klienté. Vértet
tashmé ekzistojné ‘angel investors’ apo
‘venture capital’ gé te asistojné me para,
megjithaté né fund té dités duhet té kesh
béré biznes, duhet té gjenerosh té
ardhura.

BUSINESS
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Sipas jush, kush mund té influen-
cojé né zhvillimin e startupeve té rajonit?

Nuk ia kam idené. Né fakt
mendoj se éshté pérgjegjési e njerézve té
rajonit gé kur béhen té suksesshém té
kthehen dhe té riciklojné paraté e tyre
dhe njohurité dhe té& mbéshtesin mjedisin
lokal.

Uné mendoj se ajo g€ duhet béré éshté
inkurajimi 1 atyre gé kané ikur pér tu
kthyer sérish, edhe pse jo né ményré té
pérhershme, por gé té ofrojné mbéshtetje
dhe para.

A keni ndonjé sugjerim pér audi-
encén e Business Mag Albania népérmjet
kamerés sone?

Sugjerimi im éshté gé
sipérmarrésit shgiptaré té merren me sa
mé shumé startupe. Dhe pres ftesén tuaj
pér té ardhur dhe pér tju takuar né
Shqipéri.

Shumé falemnderit Z. Bradford!
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https://www.youtube.com/watch?v=aJ-SckL_hQg

B Microsoft HEXONET

Degaripation ik F-f'll-"r:.rq
CO-Dpe e In Dercga
Mainsion 1o Bosnls ssd Merregow

A :
Njihuni me aplikacionin
i......l nga Kosova

Njé surprizé ishte pér ne si staf i - Gerti:
Business Magazine kur mésuam se , ‘o té nderud
mes Top 10 startupeve gé do té PéTShende_t]e 1€ I\r/\la azine
konkurronin né ditén e dyté té mig e BU.S\T\eSS‘ . d a Janina:
Spark.me, ishte njé ekipi shqiptar nga A\bania\‘ Jemi ketg 'ﬂ. .
Kosova. _ wme né diten
eventin SPareri=: dicka
Ata do té béjné “pitch” projektin e tyre e dyté- Sot do kem Y

do t& keminye
& shaip-

pérpara investitoréve né juri dhe pas
pak muajsh do ta lancojné startup-in e
tyre né SHBA. Kénagési gé i takuam
edhe ata u treguan té gatshém pér njé
intervisté me ne.

t& vegante, ©
interviste M

%
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té adhuruesve té sportit té basketbollit
té NBA né Ameriké.

Pse pikérisht admiruesve té
sportit né Amerikée?

Kur e filluam projektin ne
identiflkuam admiruesit e sportit si
personat té cilét i ndjekin me shumé
pasion dhe kané opinione shumé té
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fugishme kundrejt ekipeve té tyre, duke patur
parasysh se edhe njéri prej anétaréve té ekipit
toné ka lidhje me klubet sportive té Detroit né
Ameriké.

Pérshéndetje Gentrit. Dua té mé thoni si
ka gené rruga juaj deri kétu, si keni ardhur deri
né Spark.me, ku u takuam sot?

Sparkme ka pasur njé aplikacion
online, né té cilin ne kemi plotésuar pyetjet se
pérse duhet té ishim pjesé e késaj konference
dhe pse donim té hynim né top 10 kompanité.
Ekipi “Spark.me” na ka pérzgjedhur dhe pas
pérzgjedhjes kemi ardhur dhe kemi dalé né
skené, ku kemi gené pjesé e top 10 kompanive.
Kjo éshté konferenca e treté gé pérzgjidhemi
né top 10 kompanité.

“cres

tine.. b

Para késaj konference, jemi pérzgjedhur edhe
prej konferencés “Podim” né Slloveni, né té
cilén kemi pasur té njéjtin prezantim dhe kemi
marré feedback shumé té miré prej mentoréve
dhe investitoréve aty. Hapi i ardhshém pas
konferencés éshté gé kété feedbackun gé
kemi marré prej investitoréve dje dhe audi-
encés sé pranishme, ta implementojmé né
aplikacion né 10 ditét e ardhshme dhe me 15
gershor té langcojmé aplikacionin.

Ku do ta langoni aplikacionin?

Do té langohet né bazén e
pérdoruesve gé e kemi gjeneruar né Amerike,
mendojmeé pérpara shtatorit.

Leart juve dua tju béj njé pyetje né
lidhje me vizionin gé ka HUM. Ku e shikoni
aplikacionin HUM pas njé viti?

Leart: Realisht si né kété kohé pas kétij viti do
té jené duke u zhvilluar edhe finalet (playoff-
et) e reja té€ NBA, késhtugé deri atéheré ne vecg
presim té kemi njé bazeé pérdoruesish (user
base) shumé mé té madh. Shpresojmé gé
aplikacioni té jeté né njé nivel krejt tjetér, si
nga emri ashtu edhe nga produkti.

Dhe njé gjé té fundit. Do té na jepni njé
pérshéndetje pér audiencén e revistés soné
Business Magazine Albania?

Sigurisht. Né emér té ekipit té aplika-
cionit "HUM" pérshéndesim audiencén e
Business Magazine Albania dhe ju déshirojmé
shumé suksese.

Falemnderit!
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https://www.youtube.com/watch?v=JgAvNnef3VE

NJE KESHILLE
NGA FACEBOOK
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AAAAAAAAAA



Andrew Song, Menaxher
Produkti né Facebook, rrjeti
social mé popullor me mé
shumé se 1.65 miliardé
pérdorueseé aktivé té pérmua-
jshém. Ai, drejton pérpjekjet e
produktit pér konsumatorét e
Facebook Messenger, njé
aplikacion mesazhimi pér
telefonat celularé i pérdorur
nga mé shumeé se 900 milioné
njeréz nga e gjithé bota.

Para késaj, Andrew ka
ndihmuar Facebook-un té
zhvillohej né njé platformé
lider mediale pér artikujt e
lajmeve dhe videot dixhitale
népérmjet njé serie

BM i

pérmirésimesh brenda “News
Feed” té Facebook, gjithashtu
té sillte produkte té reja né treg
si Trending Topics, Instant
Articles dhe videot autoplay. Si
rezultat i kétyre pérpjekjeve,
shikimet e videove né Face-
book kané arritur mbi 4
miliardé né dité, shifér gqé
shérben si referuese né té
gjithé botén.

Pasi foli né konferencén e
Spark.me ai iu drejtua me njé
késhillé audiencés sé
BusinessMag.al pér ti treguar se
cfaré nevojitet pér té ndértuar
njé produkt té& miré.

lit!tttﬂ"'"

v

W parshéndetie te
sve. Né termat €
5 do tiu jep]a,

tet pasion

dne té fokusohen} vért"ert .
shume te ajo, éshte .fcepe
véshtire pér te r‘_\dert\“iar
dukt té& mire.

gijithashtu t& gjesh dicka

im!
qeé do te sjelle ndryshuan:
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https://www.youtube.com/watch?v=o7ka26-SRP8

Tech Startup News.gents & Re:
Frank bashkéthemeloi Tech.Co (mé paré Tech Cocktail) né

2006-n, gé éshté kthyer né njé nyje e réndésishme pér klasa FR ANK
kreative, duke iu ofruar startupeve té teknologjisé lajme,

ngjarje dhe burime té fokusuara. Frank ka gené i nominuar
“Sipérmarrési i Vitit né Nevada” pér 2013-n, i nderuar si

“Titani i Teknologjisé sé Washingtonit” né Washington, DC né

2009-n, 2011-n, dhe 2013-n dhe i eméruar nga Forbes si njé BaShké'themelugsi dhe
nga njerézit me lidhjet mé té shumta né fushén e CEOiTech.Co pershendet
teknologjisé. audiencén e BusinessMag

Ai éshté autor i “Startup Mixology: Tech Cocktail's Guide To
Building, Growing and Celebrating Startup Success”
("Miksologjia e Startupeve: Guida e Tech Cocktail pér Ndérti-
min, Rritjen dhe Celebrimin e Suksesit té Startupeve”) publi-
kuar nga Wiley.

Pérshéndetje! Uné jam Frank Gruber nga Tech.co.
Gjendem kétu né Mal té Zi né konferencén e SPARK.ME dhe kam
takuar “Business Magazine” nga Shqipéria. Besoj se ndiheni miré
gé gjendeni kétu sot?

Po vértet. Dhe falemnderit gé u ofruat té thoni disa fjalé
pér audiencén toné.

: Késhtugé besoj se e dini se ju pret njé rrugé e

gjaté pérpara?

Po. Kur dégjova prezantimin tuaj, u ndjeva njésoj sikur
mund té ishit ndjeré ju 10 vite mé paré beso;.

Né rregull, mund té na thoni nése mund t'ju
ndihmojmé.

Besoj se po. Fugia e rrjetézimit dhe njohja e njerézve pér té
patur influencé. Mendoj se prezantimi yt i tha té gjitha pér kété.

Lidhjet jané shumé té réndésishme, ja sepse ju
takova juve dhe padyshim gé do mbetemi né kontakt.

BM PR



https://www.youtube.com/watch?v=YQAudl3Djb8

FIRST DIGITAL MARKETING CONFERENCE

IN TIRANA, ALBANIA - 20TH OCTOBER, 2016

CEO NewMediaMK - Agjensi pér
marketingun dixhital, Drejtor
programacioni né konferencén
AllWeb

Autor né komunikacii.net, né njé

blog marketingu dhe #komkast
(video podcast)
Cmime té fituara: Finalist né SoMo
Borac, Fitues i gmimit “Kompani e
DARKO BULLDIJOSKI pérkushtuar ndaj shoqérisé"
CEO NewMediaMK (Social Bakers)

\: 4
allweb

DARKO

BULLDIJOSKI

Drejtor Programi i AllWeb

Pérshéndetje!

Uné jam kétu me Z. Darko Bulldioski,
CEO i "‘New Media Macedonia’. Jemi
kétu né konferencén SPARK.ME. Ai éshté
gjithashtu organizuesi kryesor dhe
Drejtori i Programit té konferencés té
marketingut dixhital "AllWeb". Njé
pérshéndetje ng ai pér fansat tané.

Pérshéndetje té gjithéve né
Shqipéri. Kété vit konferenca joné e
Marketingut Dixhital do té€ vijé edhe né
Tirané, né bashképunim me New Media
Communications, Shqipéri. Pres me
padurim té shihemi sé shpejti né “All
Web, Tirana”

Falemnderit.

Pér mé shumeé informacion klikoni:
www.allweb.al


https://www.youtube.com/watch?v=Gy7GJ3-8OQU

VLADIMIR

Drejtor Programi i Spark.me

Pérshéndetje. Uné jam kétu me Drejtorin e Programit
té konferencés SPARK.ME Vladimir Vuli¢, ose Vanjan si¢
njihet nga miqgté pér té théné disa fjalé pér fansat tané té
Business Magazine né Shqipéri.

Shumé falemnderit. Ndihem shumé i gézuar té kemi - < L
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Nga Gerti Boshnjaku

Nga Smartfonet tek Smart
Watches — A kemi vértet nevojé
pér kaq pajjisje inteligjente?

o ssne e amsere | ORAT INTELIGJENTE

vetes prej kohésh, kur shikoja né
internet mbi lancimet e bujshme dhe a kemi nevojé pe'r to?
té Apple Watch apo Samsung /

Android Watch para rreth 2 ! ’

Ndaj kur flitet pér dicka
viteve.

‘smart” tashmé mé éshté
Mjafton té bésh njé kérkim né Google pér kéto zhvillime dhe do kthyer né zakon gé té ‘hap

Ndérkohé gé zhvillimet té kuptosh se tashmé do té jetojmé né Smart Homes me Smart veshét' apo té hap faget e
teknologjike po na ofrojné cdo vit Appliances né Smart Cities dhe do té kemi Smart Watches apo mia té preferuara pér té
apo mbase edhe 2 heré né vit Smart bracelets. lexuar me shumeé.
smartfone — telefona inteligjenté,

paralelisht duket se kéto zhvillime Personalisht jam pozitiv ndaj teknologjis€, sigurisht pér sa kohé Orat inteligiente, ose té
nuk ndalen vetém tek telefonat. ajo na shérben ne njerézve pa pérfunduar té jemi skllevér té saj. mencura, u béné té njohura v
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nga gjigandi Apple kur ky 1 fundit vendosi té
futej né industriné e veshjeve teknologjike —
“Wearable tech” dhe nuk kishte si té ndodhte
ndryshe.

Marka mé e vlerésuar e kétyre viteve té fundit
po e shfrytézon imazhin dhe potencialet e saj
zhvilluese maksimalisht duke e zgjeruar
gamén e produkteve té saj nga ku mund té
integrohet softéare Apple.

Né botén e sotme cdo proces po ndérlidhet
me procesore, ¢ipe dhe kod.

(Sa miré gé menaxherét e kompanisé nuk
menduan té€ bénin teknologjike ndonjé
veshmbathje tjetér!)

Nése mé paré kishim ora dore, ora floriri, ora
pér fitness, ora pér sport, ora pér not,
tashmé Ora Inteligjente mund t'i zévendé-
Sojé té gjitha funksionet e orave té dikur-
shme.

Mjafton gé pajisjen (orén) ta lidhésh me njé
sistem operativ si iOS apo Android, té
instalosh aplikacionet sportive, té shéndetit,
té fitnesit, matés té tensionit té gjakut et;.
dhe sigurisht té tregojé kohén dhe motin
njékohésisht.

Kjo éshté hilja gé e bén njé Pajisje si Ora né
njé mjet utilitar dhe inteligjent. Duhet té keni
parasysh gé “truri” i orés nuk ndodhet tek
pajisja, por tek aparati juaj smartphone, gé
lidhet népérmjet Wireless me orén.

Ora Inteligjente pérmban karté SIM, punon
si telefon duke béré té€ mundur telefonata
dhe dérgim mesazhe.
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A ésht'_e' ora
inteligjente

e ardnmja ge Apple
/ Samsung dhe
\ormpant té tjera po
na ofrojné?

Uné besoj se po, pér faktin se duke kthyer
kokén pas, disa vite para epokés sé Smartfo-
néve, pérballeshim me té njéjtat dilema. Dhe
né té njéjtén ményré gé Smartfonét jané
pjesé e jetés soné, ashtu do té jené edhe orat
inteligjente, shtépité inteligjente etj. si kéto
né njé té ardhme shumeé té afért.
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Nga piképamja e strategjive té cmimeve me
té cilat futen né treg, duket se mbajné vellon
e produkteve “Cool” dhe té shtrenjta duke
afruar si klienté té paré inovatorét dhe “Early
Adapters”.

Megjithaté, pér té evituar blerjen e shtrenjté
menjéheré, ka edhe ofertuesé té tjeré té
pajisjeve té tilla, me ¢mime té pranueshme,
me ané té té cilave mund té testosh pérvojén
e té pasurit njé SmartWatch, apo shqip ‘Oré
Inteligjente.’

Mund t'i hidhni njé sy galerisé sé fotografive
pér té paré Orét Inteligjente té Apple / Sam-
sung dhe modelet e tjera gé mund ti gjeni
né Dygan Taxi dhe nga dygane té tjera
online né Shqipéri.
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Si u bé meéngjesi
| famshém si

Me siguri e keni dégjuar se “‘méngjesi
éshté vakti mé i réndésishém i dités.”
Ajo gé mund té mos dini éshté
origjina e tij: njé fushaté marketingu
e languar nga prodhuesi i Grape
Nuts, General Foods pér té shitur mé
shumé cereale.

Gjaté fushatés, né té cilén market-
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erét e emértuan “Ha njé Méngjes té
Miré-Béj njé Puné mé té Miré"
dyganet e ushgimoreve shpérndanin
pamfleta, té cilat promovonin
réndésiné e méngjesit, ndérsa
reklamat né radio shpallnin se
“Ekspertét e ushgimit thoné se
meéngjesi éshté vakti mé i réndé-
sishém i dités.”

Reklamat si kjo ishin kyce pér
rritjen e industrisé sé cerea-
leve, njé produkt i shpikur
nga njeréz si John Harvey
Kellogg, njé mjek shumé
besimtar, i cili besonte se
cerealet do té pérmirésonin
shéndetin e amerikanéve
dhe githashtu do t'i parand-
alonte ata nga masturbimi
dhe déshira pér seks. (Vetém
gjysma e kétij mesazhi u
adresua né ato reklama.)

Para cerealeve, né mesin e
viteve 1800, méngjesi ameri-
kan nuk ishte kag shumé i
ndryshém nga vaktet e tjera.
Shtresat e mesme dhe té larta
té amerikanéve hanin vezé,
pasta, petulla, por edhe
midhje deti, mish pule té zier
dhe bifteké vigi.

Ardhja e cerealeve i dha
meéngjesit statusin e njé vakti
me ushgime té dalluara dhe
krijoi modelin e njé méngjesi
té pérpunuar, té gatshém pér
t'u ngréné gé vazhdon ende
sot té mbizotérojé masivisht.

Dhe e gjitha kjo varet nga
reklamat, té cilat duhet té té
bindin ty se méngjesi éshté
vakti mé 1 réndésishém i
dités.

Historia ‘mashtruese’ e
Méngjesit
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Epoka moderne e méngjesit
filon me c¢erealet. Para
shpikjes s€ tyre, méngjesi
nuk ishte aq standard apo
rutiné.

‘Romakét besonin se ishte
mé e shéndetshme té
konsumoje vetém njé vakt né
dité,” ka théné historiania e
ushqimit Caroline Yeldham.
Shumé amerikané vendas, ka
shkruar Abigail Carroll né
‘The Invention of the Ameri-
can Meal’ (Shpikja e Vaktit
Amerikan), hanin mé tepér
cikérrima ushqgimesh gjaté
téré dités (se sa vakte té
pércaktuara) dhe ndon-
Jjésheré agjéronin pér disa
dité me radhé.

Historianét e Europés
Mesjetare,  shkruajné se
meéngjesi ishte vetém njé luks
pér té pasurit, vetém njé
nevojé pér punétorét, dne né
té shumtén e rasteve nuk
konsumohe;.

Historianét tentojné gé té
bien dakord se méngjesi u bé
njé themel i pérditshém gé
kryhej né fillim té dités,
ndérsa punétorét u trans-
feruan né qytete pér tu
kthyer né punonjés gé puno-
nin me orare té caktuara. Né
Europé, kjo fillimisht erdhi né
vitet 1600, dhe vakti i

r i
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méngjesit u bé gati i kudogjendur gjaté periud-
hés sé Revolucionit Industrial. Ndérsa njerézit
pérgatiteshin pér té punuar gjaté téré dités,
meéngjesi u bé njé céshtje e réndésishme pér t'u
marré né konsideraté.

Por ndérkag ekzistonte njé tradité e disa lloje
ushgimesh, si buka, birra, djathi, qulli ose ushqi-
met e mbetura té vakteve, té cilat gatuheshin
ose konsumoheshin né méngjes. Edhe pse
kronistét e historisé kané shpenzuar pak kohé
duke pérshkruar méngjesin, gjurmimi i origjinés
sé gatimeve té preferuara éshté i véshtiré.
Pérse jané vezét ushgimi bazé i paradrekés?
Duke kérkuar pér vezét, studiuesi biblik John A.
Rice pérshkruan Marian e Nazaretit duke
pérgatitur vezé pér njé méngjes pér Jezusin.

Po petullat?

Paleontologét spekulojné gé njerézit kané
ngréné petulla primitive mbi 5,000 vite mé
paré; mé voné, Tomas Xheferson shijonte
petullat si krepa.

Por né momentin gé méngjesi u ‘institucionali-
zua' plotésisht, fama e méngjesit amerikan u rrit
po si ajo e darkés. “Amerikanét donin mish,
mish dhe vetém mish. Dhe patate. Dhe émbél-
sira dhe bruméra,” shkruan Lowell Dyson rreth
preferencave pér ushgim né Amerikén e shek-
ullit 19-té. Kjo mani u zgjerua deri té méngjesi,
dhe vaktet me bifteké vici dhe mish pule té
pjekur iu bashkuan bazés ushgimore si bukés sé
misrit, petullave dhe gjalpit né tryezén ameri-
kane té€ méngjesit.

Por nuk ishte njé receté pér njé shéndet té miré.
Amerikanét ankoheshin vazhdimisht pér
mostretje té ushgimir, té cilén nutricionistét e
hershém dhe reformatorét e kohés e emértuan

BUSINESS
MAGAZINE

me emrin: dispepsi (dyspepsia). Ashtu si¢c ka
shpjeguar Abigail Carroll, “Revistat dhe gazetat
jané mbushur me retoriké rreth késaj gjendjeje
dispepsike dhe cfaré duhej bére rreth saj.” Me
pak fjalé, ishte ekuivalentja e viteve 1800 e
debatit té€ sotém mbi obezitetin.

Amerikanét kishin nevojé pér njé méngjes mé

té thjeshté dhe mé té lehté.
Dhe ja ku erdhén cerealét.
Shpikja e cerealeve

Para se cerealét té pérfagésonin marrédhénien
toné té tej-shegerosur, t€ mbi-pérpunuar me
ushgimin, amerikanét i shihnin cerealet si njé
ushaim té shéndetshém.

Origjina e tyre vjen nga sanatoriumet e shén-
detit nga mesi i viteve deri né fundin e viteve
1800 nga emrat familjaré si Dr. John Harvey
Kellogg. Ishte njé periudhé reforme kur doktorét
quheshin shpeshheré sharlatané: Teoria e
baktereve sapo po fitonte njohje dhe mjeti i
preferuar mjekésor i Dr. Kellogg ishte té béje njé
banjé. Kurat e tij pér sémundjet i pérngjanin
trajtimeve té spa-ve; hidroterapia’ ishte popul-
lore né até kohé.

Kellogg dhe kolegét e tij besonin se ata mund té
pérmirésonin shéndetin e amerikanéve duke
ndryshuar dietén e tyre. Ata besonin se shumé
mish dhe shumé eréza kishin efekte negative,
dhe ata preferonin krundet e grurit né vend té
bukés sé bardhé.

Njé reformator né fushén e dietave me emrin
Sylvester Graham shpiku ‘cracker’-at Graham
né 1827-n. James Caleb Jackson, i cili nuk e

lejonte mishin e skuqur né sanatoriumin e tij,
shpiku njé cereal gé e emértoi “granula” né
1863-in. Dhe James Kellog shpiku granolan ose
‘comn flakes' né vitet 1890.

Versionet origjinale té ‘corn flakes’ nuk ishin té
émbla, dhe njerézit duhet t'i lagnin me qumeésht
kokrrat e Jackson né ményré gé té béheshin té
ngrénshme. Kritikét 1 quajtén corn flakes
“shkémbinjté prej gruri.” Versioni i Kellog nuk
ishte mé i miré.

Por njerézit i pélgenin ato. "Vitin e paré gé
produkti u bé i gatshém pa mé shumé se 50
toné té prodhuara dhe té shitura, pavarésisht
mjeteve primitive té prodhimit,” ka shkruar njé
biograf i Kellogg pér cormn flakes e tij. “Shpejt
kompanité e prodhimit té cerealeve u shpém-
dané né té gjithé vendin.” Né 1903-in, kishte 100
kompani cerealesh vetém né gytezén e Kellogg,
Battle Creek.
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[shte njé pérhapje e madhe. Cere-
alét u pané si njé zgjidhje pér
problemet e tretjes s€ ushgimit té

kombit, shkruan autori Abigail
Carroll, dhe derisa nuk kishte
nevojé té gatuhej, ishte njé

ushgim 1 pérshtatshém né njé
kohé kur njerézit né periudhén e
Revolucionit Industrial kishin mé
pak kohé dhe mé pas akses né njé
bufe ose fermé.

Tendencat mé té suksesshme té
ushgimit tentojné té kombinojné
shkencén me moralitetin, dhe
shpikja e cerealeve nuk pérbénte
pérjashtim.

Kellog e pérkufizoi stilin e tij té
jetesés me ushtrime, banja, dhe
ushgim mé té thjeshté e miks-
‘jetesén biologjike’, pér té cilén
dha leksione dhe shkroi pamflete
té gjata pér ta promovuar. Ai e
pérshkrot dietén moderne si jo
natyrale dhe té shuméllojshme.
“Té hash biologjikisht,” shkruan ai,
‘éshté thjesht té hash né ményré
shkencore e normale.” Si njé i
devotshém i paleontologjisé
(shkencés sé studimit té& génieve
té vjetra), ai premtoi njé rikthim né
dietén natyrale té njeriut.
Pérgjigjia e tij pér kété ishin cere-
alet.

Por Dr. Kellogg besonte se té haje
biologjikisht do té zgjidhte mé
shumé se vetém problemet e
tretjes sé€ ushgimit. Ashtu si Dr.
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Graham me ‘cracker’-at gé shpiku
veté, Kellogg besone se dieta e
amerikanéve me bazé mishin i
drejtonte ata drejt mékateve té
mishit. “Mishi tejet i stazhionuar,
salcat stimuluese..dhe gjérat me
shije tet hoelle né  varietete té
pafundme,” shkruante Kellog si njé
vegjetarian, “irritojné nervat dhe
reagojné mbi organet seksuale.”

Né mendjen e tij, masturbimi ishte
njé akt i turpshém gé lidhej me
shéndetin e keq; dietat shumé
stimuluese, sémundjet dhe aktet
seksuale formonin njé cikél té
fshehté. Ngrénia e cerealeve do té
parandalonte masturbimin dhe
déshirén pér seks té amerikanéve.
“Sa néna, té cilat u mésojné fémi-

jéve té tyre gé né vegjéli parimet e
virtytit, dhe padashur simulojné
pasionete, tyrewné tryezeémte
darkés derisa vesi béhet njé
nevojé fizike,” shkruan ai.

John Harvey Kellogg kishte
shumé besim. Gjaté leksioneve té
t, al shpjegonte se si njerézit
mund té krijonin veté cerealet e
tyre né shtépi. “Ju mund té thoni
se uné jam duke shkatérruar
biznesin e ushgimeve té shéndet-
shme duke dhéné kéto receta,” ka
théné ai njé njé bisedé. “Por mua
nuk mé intrereson biznesi, mua
mé duhet reforma.”

Ashtu st né cdo trend ushimesh,
ishin marketerét ata gé morén
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pPérsipér punén e puritanéve. Dr.
Kellogg nuk i erdhi miré vecanér-
isht rreth zhvillimeve té méte-
jshme: dy sipérmarrésit mé té
suksesshém té cerealeve ishin
véllai i tij, Will Keith Kellogg, dhe
njé nga ish-pacientét e tij, C.W.
Post, té cilin Dr. Kellogg e akuzoi
pér vijedhjen e recetés sé com
flakes nga kasaforta e tij.

Secili prej tyre krijoi kompanité e
cerealéve, Kompania “Kellogg” (e
cila drejtohej nga Will Kellogg dhe
jo Dr. Kellogg) dhe “Postum
Cereal” e cila sot mban emrin
“Post Cereals”. Té dy u béné tmer-
résisht té suksesshém falé dy
pérbérésve: sheqerit dhe reklam-
imit.

Deri né vitin 1940, 'Post Cereals’
kishte arritur té prodhonte cere-
alet e saj duke i mbuluar térésisht
me shtresé shegeritéllezernit
Kellogg kishin debatuar gjaté mbi
shtimin e shegerit- Dr. Kellogg
besonte se shegeri ishte njé
mangeési né krijimin e pastér te
cerealeve, ndérsa Will Kellogg
mendonte se ishte 1 nevojshém
pér pérmirésimin e shijes sé
‘ushqgimit pér kuaj.” Pas disa
tensioneve, ‘Kellogg Company’
kopjoi ‘Post Cereals’ dhe filloi ti
prodhonte corn flakes me shtresa
shegeri.

Prapéseprapé, cerealet e mbajtén

reputacionin e tyre té njé ushgqimi \/
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té shéndetshém falé reklamimit té vazh-
dueshém. Prodhuesit e cerealeve si C.W. Post
pretendonin se cerealet kuronin ¢do gjé gé
nga malaria e deri te apandesiti.

Deklaratat népér kutité e sotme té cerealeve q
é ato jané njé "burim i miré i vitaminés D"
datojné nga koha e ‘fiksimit' t& amerikanéve
me vitaminat né vitet 1920.

Pér té térhequr fémijét, kompanité e cerealeve
ishin pionerét e idesé sé pérdorimit té
maskotave me personazhet e filmave vizati-
moré. Karakteret si Tony dhe Tiger (Frosted
Flakes) dhe Snap, Crackle, dhe Pop (Rice Krisp-
ies) u shfagén fillimisht né 1930-n.

Reklamimi ishte celési i biznesit té gerealeve.
Pak réndési kishte nése pérfshinin karakteret e
skicave pér fémijé apo pretendimet pér njé
ushgim té shéndetshém mbi ambalazhin e
produkteve, gjéja e réndésishme ishte té
instalohej imazhi pér brandet e ¢do cereali.
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“‘Drita e diellit gé e bén bimén e biznesit té
rritet,” ka théné C.W. Post, ndérsa pati njé karri-
eré ge 1 siguroi atij njé pasuri neto prej 800
milioné S (né 2016-n), “éshté reklamimi.”

“Vakti mé i réndésishém i dités”

Cerealet dhe ushgimet e méngjesit nuk jané
monopoli i maskovate té animuara dhe i
pretendimeve pér njé shéndet té miré mbi
produktet ushgimore. Por ka njé numér
arsyesh sepse beteja mbi vaktin e méngjesit
éshté vecanérisht e eger.

E para éshté se cilado kompani, e cila té bind
gé té hash cereale, pop-tart (lloj biskote e
mbuluar me krem) apo buké té pjekura né
formé unaze, absolutisht gé zotéron méngje-
sin ténd, pasi pjesa mé e madhe e njerézve
hane té njéjtat gjéra c¢cdo dité né meéngjes.
Studimet kané gjetur se konsumatorét kané
njé besnikéri té forté ndaj brandit pér ushgi-
met e méngjesit sic jané cerealet. Zgjedhjet
tona pér méngjes jané mé shumeé zakonore
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pér shkak té fugisé sé rutinave té mengjesit.
Reklamat nga lobistét e mishit té pulave mund té
bindin njerézit té hané mé shumé mish pule, por
njé lumeé reklamash me Tony dhe Tiger mund té
bindin dhjetéra mijéra fémijé té hané Frosted
Flakes cdo méngjes pér vite té téra.

Njé tjetér arsye éshté se ndérsa amerikanét gatu-
ajné méngjes, déshira e njerézve pér njé vakt té
shpejté dhe té rehatshém do té thoté se shumé
ushgime méngjesi jané produkte té paketuara, té
cilat mbéshteten né reklamim. Mund ta kuptosh
kété nga struktura e industrisé sé cerealeve:
cerealet jané super-té thjeshta pér t'u krijuar, njé
fakt ky g€ e zeméronte Dr. Kellogg, i cili e paten-
toi krijimin e tij, por déshtoi gé t'i parandalonte té

\!
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tjerét ta kopjonin até; megjithaté jané vetém disa
kompani gé e dominojné tregun.

Komisioni Federal pér Tregtiné u ankua njéheré né
njé proces gjygésor kundér njé monopoli, gé konkur-
rimi me gjigandét e cerealeve éshté i véshtiré, sepse
ato krijojné duzina me brande cerealesh dhe promo-
vojné “markat regtare népérmjet reklamimit intensiy,
gé rezulton né barriera té larta pér hyrjen né tregun e
cerealeve.” Magjia e Snap, Crackle dhe Pop dhe té
gjitha reklamat pér cerealet, jogurtet, biskotat me
shtresa kremi dhe ¢okollatat pér méngjes- éshté njé
pérfitim i madh nga produkte té imituara lehtésisht.

Arsyeja e fundit sepse beteja e marketingut mbi
meéngjesin éshté kaqg e ashpér, éshté sepse korpora-
tat e kané paré até pér dekada si vaktin gé ofron
mundésité mé té mira pér ti béré konsumatorét gé
té shpenzojné mé shumé pér ushgim.
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Sipas njé artikulli té TIME, "népér té
gjithé botén e ushgimeve té shpe-
jta, shitjet e drekave dhe darkave
kané gené té uléta pér vite, ndérsa
shitjet pér vaktin e méngjesit jané
rritur né ményré té géndrueshme.”
Té njéjtén logjiké mund ta hasésh
né strategjiné e marketingut té vitit
1944 té prodhuesve té cerealeve,
ajo e cila e pérdori pér heré té paré
frazén e famshme "méngjesi €shté
vakti mé i réndésishém i dités.”

A kané besuar né ményré maive’
marketerét dhe drejtuesit e larté né
vlerén e promovimit té méngjesit
me cereale sikur ky té ishte vértet i
shéndetshém? Nutricionistét kané
debatuar shpeshheré ndér dekada
nése forca punétore amerikane e
cila kishte té bénte me punét e
zyrés, kishte nevojé pér njé vakt
‘zemér' (paradreké). Por gjaté
fushatés sé 1944-s, kur zhvillohej
edhe Lufta e Dyté Botérore, nutri-
cionistét e geverisé ishin nga
kampi 1 ‘pro-méngjesit.’ Pér té
pérmirésuar shéndetin e té rekru-
tuarve né ushtri, ata bashképunuan
me kompanité e cerealeve pér ti
sugjeruar té gjithéve gé té hanin
njé 'méngjes té miré me cereale
me krunde dhe fruta.”

Sot, nutricionistét jané mé pak té
bindur rreth vlerés sé késaj
késhille. Ata té cilét studiojné
céshtjen thoné se studimet gé
mbéshtetén réndésiné e méngjesit
pér menaxhimin e ngarkesés jané
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né kontradikté me ekzaminimet rigoroze dhe se
studimet gé ekzaminojné réndésiné e té ngrénit
meéngjes te fémijét e shkollés, kané déshtuar pér té
treguar se méngjesi (i vetém) ndihmon gé ata té
fokusohen.

Por nuk keni pér ta dégjuar kété nga marketerét.
Méngjesi éshté vakti mé i shpejté né Ameriké, gé do
té thoté mé shumé para pér industriné e ushgimeve.

Eshté gjithmoné njé ide e miré t& mbeteni skeptiké
té pretendimeve té€ béra né reklama dhe té ideve
té shrehura nga organizatat me interesa té caktu-
ara. Por me ushgimet e méngjesit, skepticizmi
éshté vecanérisht i nevojshém. Duke qené se
reklamimi éshté themeli i téré industrisé sé ushqi-
meve té lehta dhe té gatshme, nxitjet pér mash-
trime jané mé té forta.
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FEMIJE ME

TE ZGJUAR
DHE ME AFTES]
SOCIALE
SUPERIORE?

Nése jeni prind, ju
doni mé té€ mirén
pér fémijét tuaj.
Por cila éshté njé
ményreé qé tu
jepni njé shtytje
lart fémijéve tuaj
pér shanse mé té
médha suksesi me
vetém njé aftési?

Inteligjenca mé e
madhe

NE vitet e fundit,
shkencétarét dhe
kérkuesit kané
béré zbulime né té
kuptuarin e tyre té
fenomenit té ...
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PER FEMIJE

TE SUKSESSHE

T
¥

ky éshté aktiviteti mé i miré veror! &~

Vera vjen dhe shkolla mbaron. Kjo do té thoté
se sezoni i ngjeshur i aktiviteteve produktive,
pér simulimin intelektual dhe formimin e
karaktereve pér fémijét tané sapo ka nisur.

Po sikur té mos i dérgonit fémijét né mésime
noti, kampe programimi ose né *kampe
parkur? Do kishit njé arsye té shéndoshé pér
ta béré kéte. Jo vetém qé do té kursenit
mijéra dollaré, por ata do té béheshin edhe
mé té miré. Sepse psikologét thoné se njé
nga gjérat mé té mira pér mendjet e njoma
éshté... té mos béjné asgjé. Po, késhtu. Ajo
cfaré duhet té béjné fémijét tuaj kété veré

éshté té zhyten né mérzi.

Psikologét dhe ekspertét pér zhvillimin e fémi-
Jéve kané filluar té paralajmérojné riskun e
planifikimit té kohés sé fémijéve tuaj né vere,
pasi kjo i parandalon ata prej zbulimit té gjérave
gé u i interesojné atyre, raporton ‘Quartz’.

“Roli yt si prind éshté té pérgatisésh fémijé pér té
zéné njé vend né shoqéri,” ka treguar psikologia
Lyn Fry pér ‘Quartz". “Nése prindérit shpenzojné
téré ditén duke mbushur kohén e liré té fémijés
Sé tyre, atéheré fémija kurré nuk ka pér té
mésuar ta béjé kété gjé pér veten e vet.”

NGA BETSY MIKEL

Pérfitimet nga
mérzia

Né vend gé té béni
fémijén té argéto-
het dhe té
angazhohet né
aktivitete gjaté
verés, Fry dhe
psikologé té tjeré
pér fémijé nxisin
prindérit “t1 gézo-
hen” pérfitimeve té
mérzisé. Studimet

dhe kérkimet trego- \/
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jné lidhjet midis mérzisé dhe
kreativitetit, zgjidhjes sé proble-

meve dhe elsaticitetit. Fémijét
gjithmoné ankohen pér mérz-
itjen.

Por ndérsa presioni pér te
maksimizuar cdo minuté té liré té
kohés sé& fémijés soné rritet,
fémija mund té mos mésojé kurré
se cfaré do té thoté té mérzitesh.
Vera éshté mundésia perfekte pér
“t'ua mésuar” atyre kété zotési te
vlefshme. Disa prindér po e kthe-
jné né misionin e tyre pér t'ua
induktuar mérziné fémijéve té
tyre kété veré.

‘Fémijét tané jané braktisés te
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kampeve verore,” mburret gaze-
tari Brian Donohue né njé shkrim
pér New Jersey Advance Media.
“Ja géllimi im kryesor pér fémijét
e mi kété veré: mérzitjen e tyre.
Dua t1i shikoj té vérdallisén pa
pasur té béjné asgje.

Dua té dégjoj zérin e émbél té
verés me psherétima té inatosura
prej mérzise.”

Si té kapércesh mérzitjen

Por cdokush gé ka pasur té béjé
me njé fémijé gé si njé kaseté e
prishur ankohet pafundésisht “U
mérzita“, e kupton gé nuk éshté e
lehté. Si mund t'i fugizosh fémijét

gé té pérkulin muskujt e tyre
imagjinativé pér té kapércyer
mérzitjen?

Psikologia pér fémijé Lyn Fry ofroi
njé ide pér '‘Quartz’. Né fillim té
verés, ajo sugjeroi gé té uleni
bashké me fémijét tuaj dhe té
shkruani njé listé té gjérave gé
atyre mund t'u pélgejné pér ti
béré né veré.

Duke pérfshiré njé variete aktiv-
itetesh, nga ato baziket si rileximi i
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té gjithé librave ose xhiro me
bicikleté, e né aktivitete mé té
komplikuara si gatimi i njé vakti
nga njé vend gé do té kishin
déshirén ta vizitonin ose shpikja e
lojés sé tyre. Kur ato fjalét e
tmerrshme péshpériten, inkurajo-
jini fémijét tuaj gé t'i rikthehen
listés dhe té zgjedhin njé aktivitet.

Pas njé vere ku mund té gjejné
meényra kreative pér té argétuar
veten, mbase fémijét tuaj mund té
shpalosin njé pasion té ri.

é njé mjedis
he ngjitjes.

ARTIKUJ “TOP RATED" *



KARRIERA

BUSINESSMAGAZINE



EY GAWRONSKI
or, Inc.com

r —
-

“Hmm, c¢faré éshté njé CV?" éshté njé
pyetje gé punékérkuesit ia béjné
shpeshheré vetes. Ndér 10 profesionisté,
shanset jané té larta gqé vetém 1 ose 2
prej tyre té té japin pérgjigjien e vérteté.
Lajmi i miré éshté se, ti je njé prej atyre
njerézve té pakté, i cili jo vetém gé e di
se ¢faré kuptimi kané ato 2 gérma, por
do té mésojé krahasimin e CV-sé me
rezymeng, dhe nése duhet ta keni ose jo
njé té tillé.

BM PR

Cfaré éshté njé CVv?

Curriculum Vitae, sé cilés i referohemi me
shkurtimin CV, éshté njé term latin gé do té
thoté ‘rrjedha e jetés’.

Ndryshe nga rezymeja, e cila liston historiné
dhe eksperiencén e punéve, sé bashku me njé
pérmbledhje té shkurtér té aftésive dhe
arsimimit ténd, CV éshté njé dokument mé
gjithépérfshirés. Ajo shkon pértej vetém
pérmendjes sé eksperiencave té arsimit dhe
punés dhe zakonisht liston me detaje té arsye-

ﬁgé ndrysholne dhe kur pérdoren?

REZYMEJA

shme arritjet e tua, ¢mimet, nderimet dhe
publikimet, kur po rekrutoheni pér shembull
pér njé staf mésimdhénie né universitet. Ndry-
she nga rezymeja, e cila rrallé zé mé shumé se
njé fage formati, CV mund té jeté 2, 6 ose 12
fage, né varési té arritjeve té tua profesionale.

CV jané né radhé té paré popullore né garget
akademike, pasi studentét e sapodiplomuar
shpenzojné shumeé pérpjekje pér té ‘publikuar’
punén e tyre gjaté kétyre viteve té post-

diplomimit. Ndérsa institucionet mé té larta té
arsimimit, pa dyshim gé vlerésojné notat dhe

pikét e testimit té kandidatéve potencialé, ata v/
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kané gjithashtu déshiré té shikojné se ku ka
aplikuar njé kandidat.

Disertantét né kérkim té mbrojtjes sé titullit
“Doktor” nuk kané rezyme, por CV.

OK, vetém akademikét e pérdorin?

Né fakt, nuk jané vetém ata gé zgjedhin doku-
mentat e gjaté pérpara njé rezymeje. Fagja
online Undercover Recruiter shpjegon se si
rezidentéve né SHBA dhe Kanada u nevojitet
njé CV, nése jané duke aplikuar pér njé puné
jashté shtetit té tyre té banimit, vecanérisht né
Mbretériné e Bashkuar, Irlandé dhe Zelandén e
Re. Né kéto vende, "njé CV pérdoret né teé gjitha
kontekstet dhe rezymeté nuk gjejné fare
pérdorim.” Mbi té gjitha, “CV mbizotéron né
kontinentin e Europés dhe madje ekziston njé
format 1 Bashkimit Evropian i disponueshém
pér shkarkim,” njé template shume i dobishem
nése je i/e paqarté né lidhje me shkrimin e njé
CY.je

Ku géndron ndryshimi midis njé CV dhe
rezymesé?

Pérgjigjia shkurtimisht: Gjatésia.

Pérgjigjia gjaté: CV éshté statike né sensin gé
nuk éshte njé dokument gé duhet té personal-
izohet pér pozicione té ndryshme né ményrén
gé funksionon rezymeja. Sipas UNC Writing
Center, “CV éshté njé véshtrim i pérgjithshém i
detajuar 1 arritjeve né jetén tuaj, sidomos
pérfshin ato mé té réndésishmet nga sfera
akademike,” CV e njé studenti té€ sapodiplo-
muar né hapat e paré do té jeté mé e shkurtér
se e njé studenti i cili ka 6 vite gé studion dhe
po pérgatitet pér dizertacion.
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Dokumenti ndryshon vetém me rritjen e
arritjeve té tua, ti publikon gjetjet e njé
studimi shkencor, ose njé histori té shkurtér
ose merr njé ¢cmim pér Mésimdhénie té
Asociuar, ndérsa njé rezyme mund edhe
duhet té modifikohet shpeshheré gjaté kohés
gé kérkon pér puné dhe aplikon pér kompani
dhe pozicione té ndryshme.

Inkurajohet shkrimi i njé rezymeje té person-
alizuar pér cdo puné qgé aplikon, sado gé
kompani té€ ndryshme mund té kené té njéjtin
pérshkrim pune té njé vendi vakant.

Por, kur ta dish se cilén prej tyre duhet té
pérdorésh?

Pér fat té miré, nése je konfuz/e se me cfaré
t'ia nisésh, ki parasysh se pothuajse ¢do puné
pér té cilén aplikon do té té tregojé se cfaré té
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nevojitet. Kur aplikon pér njé puné né Nju
Jork, ose Shqipéri, ka gjasa se do té té béhet e
garté se ¢faré kérkohet me aplikimin ténd. Do
té kuptosh se né varési té vendit se ku po
aplikon (brenda apo jashté shtetit) do té té
komunikohet se ¢faré nevojitet pér t'u marré
né konsideraté nga ana jote, njé CV ose
rezyme.

Nése je vértet né dyshime pér até gé nevo-
jitet, éshté miré té pyesésh drejtépérsédrejti
personin e kontaktit,

“A preferoni njé rezyme apo CV? - Dhe né
Ameriké, pérgjigjia do té jeté kryesisht njé
‘rezyme’ pasi rekrutuesit nuk shpenzojné mé
shumeé se 6 sekonda pér ta paré até gjithsesi.”

Ja pra, gjithcka gqé duhet té dije pér ndry-
shimet midis njé CV-je dhe rezymeje.
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Kjo oré pérshkruhet si “térésisht emocionale” dhe
studentét vlerésohen me nota bazuar né
ndershméri dhe ndjeshméri.

Universiteti i Stanford - Stanford University's
Graduate School of Business (GSB) — pérmban
njé varietet té gjeré orésh mésimi apo klasash
(terminologji e pérdorur né anglisht pér orét e
leksionit / mésimit) me tituj tekniké té tilla si:

Financial Reporting and Management Control
— Raportim Financiar dhe Kontroll i Menaxhimit
Taxes and Business Strategy — Taksimi dhe
Strategji Biznesi

Economics of Organization — Ekonomiksi i
Organizatés

Dhe meé pas vjen Sjellje Organizative 374:
Dinamikat Ndérpersonale — Interpersonal
Dynamics.
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E quajtur “Touchy-Feely’ (Prek-Ndjej) nga
studentét, kjo klasé fokusohet ekskluzivisht né
ndértimin e marrédhénieve, komunikimin,
njohjen e vetvetes dhe né dhénien e marrjen e
Feedback-ut.

“Fokusi i késaj lénde éshté té rrisé aftésité perso-
nale pér té ndértuar marrédhénie mé efektive,”
— shkruhet né katalogun vjetor té 1éndés.

“Té mésuarit realizohet kryesisht nga informa-
cioni 1 shkémbyer me anétarét e tjeré té grupit.
Ky kurs éshté shumé angazhues dhe heré pas
here mund té jeté emocional.”

r (
LENDA ME
E NDJEKUR

né Universitetin e Stanford?

“Té génit emocional” — nuk éshté njé frazé gé
pérdoret zakonisht pér té pérshkruar njé léndé
biznesi. Studentét gé e kané kaluar kété 1éndé
tregojné se gjaté mésimit té ndodh té hasésh
rréfime me lot né sy, pérballje té forta, argu-
mente té nxehta apo heshtje té gjata, pérgjaté
seksioneve té pérjavshme 3-oréshe.

Megjithaté kjo 1éndé éshté mé e ndjekura né
Stanford (GSB). Pothuaj 90% e studentéve e
marrin até nga léndét me zgjedhje duke e
kthyer kursin né njé Laborator trajnimi pér té
zhvilluar aftési menaxheriale dhe ndérperso-
nale.

[
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Népérmjet leksioneve, ushtrimeve dhe diskuti-
meve té lira mes grupeve té vogla, Touchy-
Feely (Prek-Ndjej) trajton pyetje té cilat shpesh
la drejtojmé vetes dhe rrallé kemi mundésiné té
gjejmé pérgjigje:

Si mund té takoj njeréz? Si mund té komu-
nikoj si¢ duhet? Cfaré mendojné vértet té
tjerét pér mua? Si t'u tregoj té tjeréve cfaré
uné mendoj vértet pér ta?

Njé nga objektivat e 1éndés éshté pajisja e
studentéve me mjetet pér té& dhéné feedback
né kohé reale. Nése dikush shpreh dicka gé ju
shgetéson apo nuk ju pélgen, ju duhet t'ia thoni
atij menjéheré kété.

Ju béni praktiké pér té ofruar feedback

konstruktiv né debat e sipér; kolegét e klasés
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praktikojné té marrin feed-
back té papritur dhe té kthe-
jné pérgjigje né cast me korri-
gjimet pérkatése.

Mendim i ndershém né njé
ambient té sigurté

Nuk éshté habi ta dini se kursi
angazhon “roje sigurie” pér t'u
siguruar gé progesi té mos
degradojé dhe té jeté nén
kontroll té ploté. 2 trajnues
ndérmjetésimi, té specializuar
né komunikimin ndérpersonal
caktohen si pérgjegjés pér

secilin grup prej 12 personash.

Cdo student betohet pér
konfidencialitet té ploté. Asgjé
nga ato gé ndodh gjaté sean-
cave Touchy-Feely (Prek-
Ndjej), madje as emrat e
pjesémarrésve, nuk duhet té
dalin nga dhoma.

Né kété hapésiré té sigurté,
mbase edhe pér disa e shen-
jté, studentét munden té flasin
lirisht pér veten dhe pér té
tjerét. Ata sfidohen té jené té
drejtépérdrejté dhe té nder-
shém me njéri-tjetrin, me
géllime té mira. Atyre u
kérkohet té dégjojné té
vértetat e véshtira gé mund
t'u shfagen aty.

Touchy-Feely (Prek-Ndjej)
mund té jeté ndér 1éndét e

vetme né njé shkollé biznesi
né boté ku nota bazohet né
vullnetin e studentit pér té
gené i ndershém, i hapur
dhe i ndjeshém.

Popullariteti i madh i kursit flet
Pér njé ndérgjegjésim né rritje
se "Soft Skills” (Mjeshtérité /
Aftésité e buta) mund té jené
armét tuaja mé té vlefshme né
botén e biznesit.

Dinamikat Ndérpersoale
ofrojné njé mundési pér té
provuar trajnim intensiv té
kétyre aftésive né njé ambient
té sigurté.

Leksione té aplikuara pér
punén dhe shtépiné

Pér sipérmarrésit né vecanti,
té ciléve u nevojitet té dalin
fitues mbi skepticizmin e
investitoréve, partneréve,
klientéve apo anétaréve té
familjes, aftésia pér té komu-
nikuar dhe pér té zgjidhur
konfliktet né ményrén e duhur
éshté njé detyrim.

Bisedat e ashpra jané njé
pérvojé e pérditshme.

Té dish si té sillesh mes tyre,
dhe t'i orientosh drejt njé
rezultati pozitiv, mund tju
béjé té jeni mé efektivé si né
zyré ashtu edhe né shtépi.

)

Touchy-Feely (Prek-Ndjej)
éshté njé nga pérvojat mé
sfiduese pér c¢do student té
sajin né Universitetin e Stan-
ford. Ata e kujtojné si njé
periudhé ku zhvillohen si
njeréz, pér té gené mé té
pérgatitur pér role menaxhimi
dhe lidershipi si edhe role né
familje dhe prindérim.

Ndaj nuk pérbén habi gé Stan-
ford vazhdon ti zgjerojé
kapacitetet e késaj lénde pasi
té gjithéve ne mund té na
nevojitet njé pérvojé e tillé si
Touchy-Feely.
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Njé nisje e mbaré e dités mund té rezul-
tojé né rritje té produktivitetit dhe té
fokusimit gjaté téré dités. Ky fakt
shpjegon faktin se pérse jemi entuziasté
pér artikujt e shkurtér né formén e listave
me késhilla, té cilét zbulojné zakonet
méngjesore té njerézve té suksesshém.
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Duket sikur ata gjithmoné ofrojné té
njéjtat késhilla: Zgjimin e hershém.

Kevin O'Leary, Anna Wintour, dhe Presi-
dent Obama jané midis té shumtéve té
atyre gé zgjohen sapo lajméron agimi
dhe mé pas u pérvishen punéve.

E THOTE
EDHE SHKENCA

... téflesh deri voné
te bén dem pér shéndetin!

Tashmé, ekziston edhe njé studim i ri i cili pérfor-
con edhe mé shumé pérfitimet gé vijné nga zgjimi
herét né méngjes. Sipas rezultateve nga studimi i
Shkollés sé Mjekésisé Feinberg né Northwestern
University, 1 publikuar né ‘ScienceDaily’, fjetja deri
voné mund té jeté njé prej ményrave mé té
pashéndetshme pér t'i dnéné startin dités suaj. Nga vV
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TANI EDHE
SHKENCA

E PRANON

SE PUNA
FILLON
SHUME HERET!

“Zogu i méngjesit
ha krimbat!” éshté
ajo qé njé ushtri e
ekspertéve té
produktivitetit u
sjellin né mendje
atyre gé béjné
Tufte’ té zgjohen
herét né méngjes.
Por ‘bufat e natés’
kané njé aleat té ri
té fugishém.

“NEé fakt, shkenca
thoté se duhet té
fle,” mund té
pérgjigjen ata tani.

Nése juve ndiheni
natyrshém mé té
gjalléruar ...

BM PR

96 pjesémarrésit né studim, ata té cilét flinin voné mermin
vendime jo té shéndetshme gjaté dités. Ata hanin mé shumé
ushgime té shpejta, mé pak perime dhe nuk ishin aq aktivé
fizikisht.

E sidomos studimi ishte mé shumé real pér pjesémarrésit
meshkuj né studim.

Studimi ndogqi té rritur té shéndetshém rreth moshés 18-50 vijeg,
té cilét flinin rregullisht mé shumé se 6 oré e gjysmé cdo naté.

Pér shtaté dite, pjesémarrésit mbanin ditar té€ ushgimeve gé
konsumonin, gjithashtu edhe byzylyké ‘SenseWear' pér
gjurmimin e aktivitetit fizik. “Rezultatet gé morém na ndihmo-
jné té kuptojmé mé miré se si oraret e gjumit pérvec zgjatjes
sé tij, ndikojné né riskun e obezitetit,” ka théne hulumtuesi
kryesor dhe profesori i asociuar i neurologjisé Kelly Glazer
Baron rreth gjetjeve té studimit.

“Ka mundési gé sjelljet e njé diete té& dobét mund t'i predis-
pozojné individét té cilét flené deri voné ndaj njé risku mé
té madh pér shtimin né peshé.”

Kérkuesit nuk pretendojné se zgjimi voné shkakton marrjen
e vendimeve jo té shéndetshme nga njerézit né po até dité.

Ata thjesht raportojné se 'njerézit e méngjesit’ tentojné té
hané mé miré dhe té lévizin mé shumé. Studimi nuk dha
ndonjé teori pér kété.

Mbase, sepse njerézve, té cilét flené voné nuk u ka kapér-
cyer kurré ndérmend té shkonin te pista e vaprimit ose té
hanin njé sallaté me spinaq pér dreké gjéné e paré kur zgjo-
hen.

Ata gé zgjohen herét e béjné ndoshta kété sepse ata e kané
planifikuar ditén e tyre ose e shpenzojné méngjesin duke
pérgatitur vakte té shéndetshme pér té gjtiné ditén.

[
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Mediat sociale jané njé burim lajmesh pér
gjysmén e konsumatoréve rreth botés,
por sipas njé studimi té fundit, brandi
origjinal i publikimit té kétyre lajmeve
kalon pa u véné re.

Instituti Reuters pér Studimet né Gazetari
vézhgoi rreth 2,000 té anketuar né secilin
prej 26 vendeve, ku pérfshiheshin pjesa
mé e madhe e Europés, Amerika e Veriut,
Australia, Korea e Jugut, Japonia, Brazili
dhe Turgia, pér Raportin e Lajmeve Dixhi-
tale 2016 (Digital News Report 2016).
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BRANDI I PUBLIKUESVE

Nga té githé té pyeturit, 51% thané se ata
pérdornin mediat sociale si njé burim té
pérjavshém té lajmeve, pavarésisht se kéto
shifra shkonin mé shumé se 70% né Greqi,
Turqi, Brazil.

Nga té gjithé té pyeturit, 12% 1 citonin ato si
burimin kryesor té lajmeve. Kjo shifér ishte né
meényré domethénése mé e larté née Greqi, ku
27% shikonin fillimisht mediat sociale, njé
shifér gé ishte mé shumé se TV (23%) dhe
shtypin e shkruar (3%) té marré sé bashku.
Mediat sociale ishin mé té réndésishme pér
femrat, té cilat, si¢ u vu re né studim, kishin

té lajmeve “géndron né hije” pér shkak té mediave sociale

mé pak gjasa té shkonin drejtépérdrejté te
uebsajti apo aplikacioni i lajmeve, dhe pér té
rinjté gjithashtu. Mé shumé se njé e katérta e
18-24 vjecaréve tani i referohen mediave
sociale si burimin kryesor té lajmeve para
televizionit (28% vs 24%).

Me mé shumé shgetésim pér mediat publi-
kuese, gjithsesi, ishte fakti se brandi i mediave
gé publikon lajmin vihej re 50% mé pak né
Britaniné e Madhe dhe Kanada.

Né vendet si Japonia dhe Korea e Jugut, ku
lajmet e agreguara dhe té shpérndara jané
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tashmé mé té pérhapura, brandi vihej re rreth
Y4 e heréve kur lajmet aksesoheshin nga portali
ilajmeve.

Facebook ishte deri mé tani, rrjeti social mé i
réndésishém pér gjetjen, leximin/shikimin dhe
shpérndarjen e lajmeve.

. a "
audiencat né njé shikalle
(] p:}:recw:lent.,

"Por ndérsa njerézit gjithmoné e mé shumé
aksesojné lajmet népérmjet njé platforme nga
njé palé e treté, do té béhet gjithmoné e mé
shumeé e véshtiré pér pjesén mé té madhe té
publikuesve té dallohen nga turma, té lidhen
drejtépérdrejté me pérdoruesit dhe té béjné
para,” ka shtuar ai. Ky zhvillim do té rezultojé
me ‘fituesé’ dhe humbeés'.”

Njé rrugé qgé kané ndjekur publikuesit e
lajmeve ka gené ajo e videove online, por kjo
mesa duket nuk éshté aqg popullore ag sa
shpresohej: vetém 24% e té pyeturve i akseso-
nin videot online té lajmeve né njé javé té
caktuar, ku pjesés mé té madhe (41%) té tyre
leximi u dukej mé i shpejté dhe mé i
pérshtatshém.
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Dhe mé shumé se njé e treta
(36%) shtyheshin nga tentativat
e SR S HiE s O E Hifl ELE
(monetizuar) népérmjet pérdor-
imit té reklamave “pre-roll’, té
Gl moEid cotsmnnesazhe
promocionale gé luhen para njé
kontenti té caktuar gé& ka
pérzgjedhur pérdoruesi.
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GAZMEND HAJDINI

Kush éshté Gazmend Hajdini?

Njé biznesman shqgiptar me
vendbanim né Turku té
Finlandés!

Vendlindja?
Ferizaj, Kosové.

Mosha?
40 vjet.

Viti kur emigruat?
Qé nga viti 92 né Finlandé.

Fusha e ekspertizés?

Né fushén e shéndetsisé dhe
sociale, por éshté i angazhuar
dhe né disa biznese té tjera kétu
né Finlandé.

BUSINESS
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MENAXHIMI I JETES

eéshté i njéjté me menaxhimin e bizneseve
5y

Historia e bizneseve:

Laboratori i dhémbéve
Gecilab Oy funksionon -
Nga viti 2009-éshté
aktive edhe mé tej.

Jetimorja per fémijé
Pienryhmakoti oy Otava
ka funksionuar - Nga viti
2008-2015

Kompania pér rregulli-
min e pishinave
Pihankuningatar Oy ka
funksionuar - Nga 2011
dhe vazhdon.

Pérse vendosét té jetoni né
Finlandé?

Shtetet skandinave kané gené
pér mua atraktive pér shkak té
shkollimit dhe jetesés sé miré
dhe mirégénies jetésore.

Ky ka gené shteti i paré ku kam
emigruar dhe besoj se ky ka
gené vendi i déshiruar pér mua.
Gjithashtu studimi i gjuhés ka
gené njé e arritje e imja, edhe
pse sfidat i kam dashur gjith-
moné né jeté.

Cilat ishin hapat e paré pér t'u
integruar né jetén finlandeze?

SHQIPTARE SIPERMARRES NE BOTE *

NEé fillim prioritare pér mua ishte
té mésoj sa mé shpejt gjuhén,
edhe pse ka gené mjaft sfiduese;
por pas 9 muajve géndrim né
Finlandé arrita té regjistronem
né gjimnaz krahas finlandezéve
né vitin e dyté, po aty ku mé
mbeti né Kosové.

Menjéheré pas kryerjes sé Gjim-
nazit, prioritet i imi dhe intere-
simi pér shéndetési, vendosa té
kryej edhe njé kualifikim pér
bazat shéndetsore né gjuhén
finlandeze.

Mé pas vijova studimet e
rregullta né kryeqgytetin finlan-
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dez, Helsinki ku edhe
mbarova studimet pér
laborant t& dhémbéve. Mé
pas, pas njé viti puné fillova
né shkollén e larté pér
Bachelor pér teknologji té
dhémbéve gé zgjati pér 3,5
vite ku mbarova me té
gjitha notat e larta.

Pas mbarimit té studimeve vendosa té krijoj familje dhe té pérgendro-

hem né Biznes.

Mé pas si e zhvilluat jetén e biznesit dhe sa ka gené e véshtiré té
krijoni njé biznes né vend té huaj si¢ éshté Finlanda dhe cila ka gené

jeta reale si biznesmen?
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Biznesin e paré e fillova i vetém
ku hapa edhe laboratorin e
dhémbéve né qytetin bregdetar
té Turku-sé.

Pasi Turku éshté edhe njéri nga
qytetet mé té vjetra né Finlandé
dhe mé interesanti, ku pér mua
meé sé shumti ka gené atraksioni
dhe kénagésia e ishujve g€ 1
ofron Turku né rrethinat e saj.

Pér mua, pér té bére biznes ka
gené e domosdoshme edhe
balancimi i punés dhe jetés, pasi
uné kohén e liré gjithmoneé
déshiroj ta kaloj né natyrén e
mrekullushme gé ofrojné ishujt
dhe deti Baltik.

Pasi biznesi me laboratorin e
dhémbéve ishte i suksesshém,
dhe fillova té€ krijoj mé shumeé
besimin e stomatologéve dhe
qytetaréve té Turkut, atéheré
edhe uné mora vetébesim té
angazhohem edhe né bizneset
e tjera, si ai i socionomis€, ku
edhe hapa né bashképunim me
finlandezét shtépiné jetimore
pér fémijé.

Aty me keté biznes m'u dha
edhe pérgjegjésia mé e madhe
né jetén time. Té béhem drejtor
1 pérgjithshém 1 shtépisé
jetimore, ku patém 7 fémijé nén
mbikgyrje dhe 12 punétoré
sociologé.
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Kjo ka gené pérvoja ime mé e
dhimbshme pér mua, ku né
ushtrimin e késaj detyre kam
paré edhe anén e ndjeshme tée
jetesés finlandeze me probleme
sociale dhe shéndetsore, ku
shteti ishte 1 detyruar gé atyre
familjeve, féemijét e té cilave nuk
kishin aftésité té menaxhojné
jetén e tyre dhe té fémijéve té
tyre, t'u garantojé ushgim dhe
jeté té sigurté sa mé té miré.
Kété e bénin duke i dérguar né
mbikqgyrje té kompanisé gé uné
dhe kolegét e mi drejtonim.

Aty me keté biznes m'u
dha edhe pérgjegjésia

mé e madhe

Né jetén time duke béré biznes,
mu dha rasti gé ti njoh edhe
finlandezét gé udhéhignin
biznese t€ médha dhe niveli i
larté i jetesés sé tyre kishte njé
mangeési.

Tek luksi gé ata krijonin népér
vilat dhe shtépité e tyre té
médha, mungonin pishinat.

A4
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Kétu mé lindi ideja pér té hapur
edhe njé biznes tjetér pér nevojat
e klasés sé larté duke ofruar
pishina luksoze.

Pér kété mora pérfagésiné e kom-
panisé sé pishinave luksoze
"“WaterAir" nga Franca dhe té
drejtén pér shitje dhe instalimin e
pishinave.

Né kété biznes pér shkak té kohés
jo shumé té liré, vendosa té
Veproj si aksioner dhe
pérgjegjésité kryesore pér shitjen
dhe instalimin t'ia ngarkoj véllait
tim Rinor Hajdini, i cili éshté
menaxher dhe ka pérfunduar
fakultetin ekonomik né Kouvola,
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éshté
duke béré magjistraturén né
Universitetin Ekonomik té Prishti-
nes.

Finlandé dhe aktualisht

Ju si njé biznesmen gé veproni
né Finlandé, a keni kohé pér
aktivitete té lira?

Gjithsesi, pér mua menaxhimi i
jetés dhe i aktiviteteve té lira
éshté i njéjté me até té menaxhi-
mit té bizneseve.

Pérvec gé getésiné shpirtérore e
gjej gjithmoné duke lundruar me
anijen private népér detin me plot
ishuj, uné po ashtu sapo kam
filluar edhe té béj zhytje né ujéra

me thellési deri né 20 m, ku edhe
jam anétar i njé klubi té zhytjes, i
cili béné zhytje duke béré hulum-
time nénujore né detin Baltik.

Gjithashtu pér shkak edhe té
klimés dimérore, uné béj edhe
snowboard dhe skiim.

Ndérsa né shtépi praktikoj edhe
ngapak GYM-in té improvizuar
veté.

Pér mua gjendja mendore dhe
fizike jané shumé té réndésishme
pér té pasur njé jeté té balancuar
si dhe pér té bérit biznes.

Sa jeni té gatshém pér investi-
met dhe angazhimet tuaja né
Kosové/Shqipéri?

Edhe pse angazhimet e mia jané
té orientuara kryesisht né
Finlandé, si me familje ashtu edhe
me puné, uné asnjéheré nuk e
kam harruar vendlindjen time
atje.

Uné kam menduar dhe kam
provuar para disa viteve edhe me
kolegé té Finlandés té béj inves-
time direkte né Kosové dhe
Shqipéri, por burokracia dhe
sistemi i té bérit biznes ende nuk i
plotéson kushtet e nevojshme
pér momentin, po ashtu edhe
eksperienca e bashkatdhetaréve
té tjeré, té cilét kané investuar
dhe kemi pasur rastin té bisedo-
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jmé pér investimet né Kosové
kané gené negative.

Por uné té ardhmen time gjithsesi
e shoh pér t'u kthyer né Kosové.

Une c¢do vit béj pushime me
familjen né Kosové e Shqipéri dhe
aktualisht pushimet e mia i kam
investuar veté duke pushuar né
njérén nga banesat e mia né
Durrés.
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Cila ishte reklama mé e miré shqiptare
gjaté kétij europiani?

Kéto jané 12 reklamat gé u trans-
metuan mé shumé gjaté muajit
gershor.

Mé poshté gjeni njé pérshkrim té
shkurtér dhe linkun pér té paré secilén

video.

Renditja e béré éshté rastésore.

REKLAMA ME E MIRE




QTU - “FITO 10% ULJE, TE NESERMEN E NDESHJES,
PER GDO GOL QE SHENON KOMBETARJA”

Reklama éshté ndértuar e gjitha né “after effects” dhe éshté térésisht e fokusuar
te oferta e kompanisé
Video ka rreth 4 mijé shikime né Facebook.

BIRRA TIRANA — “ME KUQALASHEN, PER
KUQALASHET..."

Birra Tirana ka arritur té lidhé mjaft miré produktin me ngjyrat e kombétares
shqiptare. Né fund té spotit shfaget edhe Dritan Shakohoxha, i cili nuk e kurseu
reklamén pér birrén edhe gjaté komentit té ndeshjes.

Video ka marré rreth 3 mijé shikime né Facebook.
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TELEKOM ALBANIA - “ME SHUME MINUTA PER
PAKETAT ROAMING ME FRANCEN"

Tregohet historia gé nga fémijéria e njé djali dhe njé vajze, té dy tifozé té
kombétares
Video ka marré rreth 80 mijé shikime ne Facebook dhe YouTube.

TIBO IPTV — “NE PARIS ME TIBO IPTV"

TIBO ka zgjedhur pérséri dyshen “gjysh-nip” dhe rrugétimin e tyre pér né Francé
né spotin pér Euro 2016.
Video nuk ka patur tepér shpérndarje online, duke marré vetém 1 mijé shikime.
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PATOS ALBANIA — “EURO 2016 SHIJOHET VETEM ME
PATOS”

Kompania pérve¢ marketingut né kanalet ku transmetohej ndeshja, i ka kushtuar
shumé réndési edhe promovimit ne Social Media me ané té Facebook Ads.
Video ka marré rreth 800 mijé shikime vetém né Facebook.

EUROSIG - “TI JE AlL...TI JE SHQIPTAR...TIJEE
ARDHMJA"

Nuk kishte imazh mé té miré sesa ai i Xhani De Biazit pér t'u pérfagésuar né kété
europian. Gjithsesi kompania duket se éshté mjaftuar me kag, pasi nuk ka
preferuar ta promovojé spotin né rrjetet sociale. Nuk mund ta gjesh né fagen e
tyre zyrtare né Facebook apo ne kanalin zyrtar ne Youtube.
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https://www.facebook.com/QTUofficial/videos/1222165901136151/
https://www.facebook.com/TelekomAL/videos/1030792600309473/
https://www.facebook.com/albania.patos/videos/479452028915692/
https://www.facebook.com/128846780580154/videos/817325265065632/
https://www.facebook.com/tiboiptv/videos/578810122298289/
https://drive.google.com/file/d/0B3yMUWMFb-Qdakk1YUhaZzFWUWM/view?pli=1

SIGAL - "1 ENDERR QE TE BEHET REALITET KA
NEVOJE PER BESIM, MBESHTETJE DHE SIGURI!"

Sigal edhe pse sponsor zyrtar i Kombétares Shqiptare té Futbollit, ka zgjedhur njé
spot mjaft té thjeshté pér Euro 2016. Njé gol i Ergys Kaces né migésoren me
Francén dhe né sfond Himnin Kombétar.

SMART TV
Full HIY

UNION BANK — "UNION BANK SPONSOR ZYRTAR I
KOMBETARES SHQIPTARE TE FUTBOLLIT”

Video ka marré rreth 280 mijé shikime vetém né fagen zyrtare té kompanisé né
Facebook. Spoti tregon pasionin toné té hershém né lidhje me futbollin.

BIRRA PEJA — “GEZUAR TY QE BESON.”

Edhe Birra Peja éshté sponsor zyrtar i Kombétares Shqiptare té Futbollit. Mund té
themi gé ishte kompania e paré gé nisi reklamat frymézuar nga kualifikimi i ekipit
shgiptar né Euro 2016.

Video ka rreth 8 mijé shikime né Facebook dhe 22 mijé shikime ne YouTube.

ALBTELECOM ALBTV — “BEHU PJESE E SHORTEUT”

Reklama e ALBtv edhe pse nuk transmetohej gjaté orarit té ndeshjeve, arriti té
térhegé vémendjen pér shkak té idesé mjaft origjinale. Video ka marré rreth 100
mijé shikime né total, pasi éshté postuar disa heré né fagen e ALBtelecom né
Facebook.
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COCA COLA - “TASTE THE FEELING”

Coca Cola éshté sponsor zyrtar i UEFA Euro 2016. Reklamén e tyre e shikon té
mbulojé té gjithé stadiumin dhe éshté e pranishme né FanZone-et e cdo shteti
pjesémarrés. Promocioni i rradhés ishte: Fito njé Smartphone ¢do 24 oré me
Coca-Cola.

Video ka marreé rreth 12 mijé shikime né kanalin e tyre ne YouTube

VODAFONE - “FUQIA PER TE SHKUAR PERTEJ TE
ZAKONSHMES."

Spoti zgjat 1:52 minuta dhe éshté dicka gé vetém Vodafone arrin ta realizojé.
Edhe pse reklama né vetvete nuk ka lidhje me Euro 2016, éshté shfaqur
gjithmoné né kanalet gé transmetojné ndeshjet e europianit.

Video ka rreth 190 mijé shikime né Facebook dhe 20 mijé shikime ne YouTube.
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https://www.facebook.com/123798330485/videos/10156924378365486/
https://www.facebook.com/unionbankalbania/videos/1091077317620843/
https://www.facebook.com/birrapejalike/videos/1214662175210739/
https://www.facebook.com/albtelecom.al/videos/1180534165319621/
https://www.youtube.com/watch?v=fubcRcW_5T8
https://www.facebook.com/VodafoneAL/videos/1096765720384868/
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resorti i paré shqiptar
L L

Né Rérén e Hedhur né Shéngjin éshté péruruar resorti i
paré shqgiptar, njé investim 7 milioné euro i biznesmenit
shqgiptar nga Magedonia Z. Adem Abdullai.

MéE né fund né Shqipéri u ngrit njé miniresort i paré. Né Rérén
e Hedhur afér Shéngjinit. Dhe krejtésisht investim shqiptar.

Plot 7 milioné euro. Me emrin 'Princ’, ndértuar nga kompania
‘Prince Enterprise” shpk e shqgiptarit nga Magedonia Z. Adem
Abdullai i njohur pér biznese né fushén e ndértimit dhe né
linja marketesh né Magedoni.
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U pérurua né 7 korrik mes gindra té
ftuarish né fushén e turizmit, artit,
medias, té cilét me veshjet e tyre

elegante, rrallékund mund té
pérshtateshin si né hollet, korrido-
ret, tarracat luks té hotel "Prince” me
5 yje, me 3 dhe 5 kate e 1 kat parkimi
néntoke.

Hotelit gé té befason pér arkitek-
turén moderne, projektuar térésisht
nga arkitekté shgiptaré, por gé té
kujton vilat e Hollivudit; me fasadé
rrez€llitése té bardhé, u mbizotéro-

Jné hapésirat e xnamta, né formén e
valéve té detit gé gjendet pérballé
detit me plazhin me réré té zezeé e
cadra té kuge e té bardha. Njé
fasadé gé né cdo kéndvéshtrim
shkrihet me peizazhin rrethues.

Hotel me plot 6000 m? sipérfage,
me 81 dhoma, ndér té cilat 6 jané
suita dhe 12 deluks me pamje nga
deti. Me njé pishiné verore té vogél,
bare, restorante me kapacitete deri
né 200 vende, sallé konferencash
me kapacitete 70 vende apo edhe
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disko verore e té tjera ambiente
rekreative pér fémijét.

Edhe ambiente rekreacioni me
fusha sportive dhe ambiente
pushimi. Por krejt 1 vecanté éshté
edhe holli i brendshém rekreativ i
hotelit, ndryshe nga hotelet me
cka na éshté mésuar syri. Ai éshté
ag i hapur, sa perceptohet vizual-
isht nga katet e tjera.

Kjo isjell hotelit mé shumé komu-
nikim hapésinor, pasi dhomat nuk
jané mé né korridore té mbyllura
nga té€ dy krahét. Aty mund té
shohésh lirisht edhe nga dera e
dhomeés sé hotelit né cdo kat festa
si kjo e pérurimit té pazakonté té
kétij hoteli.
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Por pse Z. Adem Abdullai
vendosi té investonte né
Shqipéri e pse pikérisht né
Rérén e Hedhur?

"Bregdetin ne Shqipéri e kam
paré gé né vitet '90. Réra e
Hedhur mé ka pélgyer shumé,
sepse ishte krejt e paprekur.
Edhe klima kétu éshté e miré,
uji i pastér, edhe kodra e bén té
vetén. Shqiptarét e Shqipérisé,
Kosovés, Magedonisé por
edhe diasporés duhet té vijné
té punojné kétu.

E késhtu rrogat mujore do
té rriten.

Pér 4-5 vite mendoj se
rrogat e Shqipérisé do té

jené mé té lartat e Europés.

Shqipéria tani éshté lider i
Ballkanit e uné besoj se
edhe té tjeré biznesmené
té tjeré shqgiptaré gé njoh
do té viné té investojné né
Shqgipéri’,- u shpreh
Z.Adem Abdullai né
intervistén pér Business
Magazine Albania.
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Cilét pritet té jené pushuesit e
kétij hoteli?

Nga 45 euro pér njeri kéto dité njé
naté né Hotel Prince mund ta
gjeni edhe me 35 euro, ku pérfshi-
het  méngjesi, cadra dhe
shezlongu, por edhe pérdorimi i
pishinés, pérveg detit dhe rérés sé
famshme kurative té Rérés sé
Hedhur, gé aty e ka vetém disa
hapa larg.

Ndoshta jo té gjithé munden ta
kené fatin ta shijojné kété mjedis
high-class, por atyre gé xhepi ua
mban, nuk duhet gé kémbét mos
ti mbajné né té vetmin resort
shqiptar - “Princ Hotel".

SPECIALE VIDEO-REPORTAZH [CH


https://www.youtube.com/watch?v=F1FHWzbo_E4
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10 CITIME
FRYMEZUESE
NGA FEMRA
FRYMEZUESE
BIZNESI

Né 2020-n, fytyra
solemne e
Alexander
Hamilton do té
zévendésohet né
kartémonedhén
10S me fytyrén e
njé gruaje. A do té
jeté njé grua nga
bota e biznesit?
Nuk ka fjalé ende
se cila do té jete,
por éshté e sigurté
qé do té jeté
fantastike...

BM PR

11 FRAZAT

qé njerézit inteligjenté i thoné ¢do dité

Cdo sukses bazohet né veprime, por ¢cdo veprim fillon
me njé mendim. Ja pérse ¢do arritje e dobishme fillon
me njé ndryshim né perspektivé, ose njé lidhje té re,
apo njé sens té rinovuar té géllimit dhe motivimit.

Dhe ndonjéheré suksesi fillon duke sjellé ndérmend
cfaré éshté e réndésishme pér ty- dhe cfaré ke nevojé
té bésh cdo dité pér té géndruar né rrugén e arritjes
sé éndrrave individuale. Ja sepse njerézit e zgjuar i
thoné kéto gjéra co dité, vetes sé tyre.

1. “Askush nuk éshté i afté
ta béjé kété, ja sepse do ta
béj uné.”

Shpeshheré ményra mé e
miré pér té gené ndryshe
éshté té bémé gjérat gé
njerézit e tjeré nuk kané
kurajo t'i béjné.

Késhtugé zgjidh dicka gé té
tjerét nuk do ta bénin. Mund
té jeté dicka e thjeshté, mund
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té jeté dicka e vogél. Nuk ka
réndési. Cfarédo gé té jeté,
béje. Né moment do té
diferencohesh  pak nga
shumica.

Dhe mé pas ec. Cdo dité
mendo pér dicka pér té béré
gé askush nuk ka guxim ta
béjé.

Pas njé jave do té jesh i paza-
konté. Pas njé muaji do té
jesh special. Pas njé viti do té
jesh i mrekullueshém, dhe
me siguri askush nuk ka pér
té té ngjaré. (Dhe né kété
proces, do té zhvillosh rezis-
tencé mendore té jashtéza-
konshme.)

2. "Uné do t'i pérgjigjem
pyetjes gé nuk u bé.”

Disa njeréz jané hezitues.
Ndonjéheré jané té pasig-
urté. Ndonjéheré ata jané té
ndrojtur. Cilado gofté
arsyeja, ndonjéheré njerézit
do té pyesin njé pyetje tjetér
nga ajo gé duan vértet gé ti t'i
pérgjigjesh.

Njé punonjés mund té té
pyesé nése mendon se ai
duhet té marré ca leksione
né universitet. Ajo gé kérkon
ai vértet té dijé éshté nése tie
shikon até ag té afté sa té
rritet né organizatén ténde;


http://businessmag.al/10-citime-frymezuese-nga-femra-frymezuese-biznesi/
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ai shpreson se ti do té thuash “po” dhe
shpreson se do té ndash arsyen “pse”.

Bashkéshorti yt mund té té pyesé nése
mendon se ajo gruaja né ‘party’ u
tregua flirtuese me té. Ajo c¢faré kérkon
ai vértet té dijé éshté nése ti mendon g
é al éshté ende térhegés dhe gé ia vlen
té flirtosh me té; ai shpreson se ti do t'i
thuash “po”’, dhe do t'i pélgejé shumé
kur té tregosh arsyet pse.

Pas shumé pyetjeve ka njé pyetje té
fshehur.

Kushtoji vémendje né ményré gé ti
pérgjigiesh edhe asaj pyetjeje
gjithashtu, sepse ajo éshté pérgjigjia gé
personi tjetér jo vetém e do, por ka
nevojé pér te.

3. "Hej, kjo nuk ishte edhe aq keq né
fund té fundit.”

Frika mé paralizuese éshté frika nga e
panjohura. (Té paktén késhtu éshté pér
mua.)

Prapéseprapé asgjé nuk rezulton té
keté géné aq e frikshme sa kemi men-

nje emocion ge nuk
e ke pérjetuar per nje
kohe te gjate.
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duar ne. Plus gé éshté vértet
shumeé emocionuese té
kapércesh njé friké. “Nuk mund
ta besoj se ia dola!” béhet e jotja,
njé emocion gé nuk e ke
pérjetuar pér njé kohé té gjaté.

Cdo dité béj dicka té frikshme,
gofté fizikisht apo emocionalisht.

Mé pas, ki besim se do ia dalésh
té kapércesh cdo problem gé
del.

Sepse do t'ia dalésh.

4, "Sot nuk mund té bégj
gjithcka, por do té marr njé
hap té vogél.”

Ti ke plane. Ti ke géllime. Ti ke
ide.

Kujt i intereson? Nuk ke asgjé
pér aq kohé sa nuk bén dicka.
Cdo dité ne 1émé hezitimet dhe
pasigurité gé té na pengojné
drejt realizimit té€ ideve tona.
Zgjidh njé plan, njé géllim. Dhe
fillo. Merr vetém njé hap té
VOgEL

Hapi i paré éshté meé i véshtiri.
Cdo hap gé vjen mé pas do té
jeté shumeé heré mée i lehté.

5. "Duhét thjesht ta mbyll gojén."
Uné flisia shumé. Mendoja se

isha 1 zgjuar dhe i mprehté dhe
njé huté e vérteté.

i

Me raste, rralléheré, mund te
kem gené ndonjéra prej atyre
gjé€rave.

Pjesén mé ta madhe té kohés
nuk isha.

Njerézit vértet konfidenté nuk e
ndjejné nevojén pér té folur.
Ndérsa e urrej kur mé ndodh kjo,
uné ndonjéheré veé re se nuk flas
sepse personi tjetér éshté i
interesuar né até gé them une,
por pér faktin se uné jam i
interesuar né até gé kam per té
théné.

Mos fol kurré vetém pér té
kénaqur veten. Kur e bén kété,
nuk kénaq askénd.

6. "Nuk do té mé interesojé se
c¢faré mund té mendojné
njerézit e tjeré"
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Pjesén mé té madhe té kohés,
ne duhet té kujdesemi pér até se
cfaré mendojné njerézit e tjere-
por jo nése béhet fjalé pér
ményrén e jetesés gé duam
vértet.

Nése do vértet té€ nisésh njé
biznes- té cilin mund ta bésh
vetém né pak oré, ki parasysh se
edhe kur njerézit té thoné se je i
¢mendur, béje gjithsesi. Zgjidh
njé gjé gé nuk e ke provuar
sepse ke gené i shgetésuar rreth
asaj se c¢faré do té thoné njerézit
dhe béje.

Eshté jeta jote. Jetoje si té duash.
7. "Ta tregoj uné gejfin"
Mé vjen zor ta pranoj, por njé

nga ményrat mé té mira pér té
motivuar veten éshté ta ofendoj

até, ose té krijoj njé ményré pér vV
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t'u ndjeré i fyer, pavarésisht nése jam i justifi-
kuar gé ndihem né até ményré apo jo.

T'i jap motivim vetes pér té béré cfarédolloj
gjéje pér ti treguar ‘personit tjetér’ se éshté
gabim, dhe ¢'éshté mé e réndésishmja té arrij
até cfaré kam pér té arrir€, éshté ajo gé ka mé
shumé réndési.

Quajeni konkurrencé artificiale ose inat té
stisur; quajeni fémijérore ose té€ pamatur;
quajent si té doni, pér mua funksionon.
(Funskiononte edhe pér Michael Jordan.)
Mund té funksionojé edhe pér ty.

8. "Nuk éshté perfekte, por pér mua nuk ka
réndési”

Po, vetém njé heré e ke shansin té lésh njé
pérshtypje té paré. Po, perfeksioni éshté i vetmi
rezultat i pranueshém.

Pér fat té keq, asnjé produkt apo shérbim nuk
éshté pérfekt, dhe asnjé projekt ose iniciativé
nuk éshté e planifikuar né ményré perfekte.
Puno fort, béj puné té miré dhe mos e vrit
mendjen. Konsumatorét dhe kolegét do té té
thoné se cfaré duhet pérmirésuar, dhe kjo do té
thoté té bésh pérmirésime té cilat kané réndeési
Pér njerézit.

Nuk mund té arrish asgjé pér ag kohé sa vret
mendjen. B& mé té mirén ténde dhe mé pas
beso se do té punosh fort pér té kapércyer cdo
té meté.

9. "Duhet té kisha béré mé mirée"
Té gjithé e kemi dreqgosur. Té gjithé kemi béré

gjéra gé mund t'i kishim béré mé miré. Fjalé.
Verpime. Pérjashtime. Njerézit e suksesshém
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nuk presin té jené perfekt, por ata mendojné
se mund té béhen gjithmoné mé té miré.
Késhtugé kthehu prapa né kohé. Mendohu
rreth asaj gé ka shkuar miré. Mé pas mendo
pér até gé nuk shkoi ag miré sa¢ duhet dhe
merr pérgjegjési.

Dhe premtoji vetes gé nesér do bésh shumé
mé miré.

10. "Do té vlerésoj punén e dikujt qé nuk
merr meritat e duhura”

Disa puné kérkojné mé shumé pérpjekje se
sa aftési. Shpérndarja e pakove, futja né gese
e ushgimeve, cekimi i klientéve, detyrat veté
jané relativisht té& thjeshta. Ndryshimi
géndron té pérpjekjet.

Mos i thuaj vetém “falemnderit” dikujt gé bén
njé puné té padalluar. Buzégesh. Ki kontakt
me sy. Shkémbe fjalé té& émbla.

Rreth jush ka njeréz gé punojné fort dhe
marrin pak ose aspak mirénjohje. Betohu té
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jesh personi gé ia di vlerén té paktén njérit
prej tyre né dité.

Jo vetém gé do té japésh respekt, por do té
fitosh llojin mé té miré té respektit, respektin
gé vjen kur bén ndryshimin, pavarésisht se té
'vogél' né jetén e njé personi.

11. "Uné mund té béj gjithmoné mé shumé"

Sic thoté Jimmy Spithill, kapiten i skuadrés

amerikane té futbollit “Team Oracle USA’,

“Rralléheré mé kané zéné syté gé té bésh mé

pak se dikush tjetér &shté njé strategji e miré.”
Ti mund té€ mos kesh kag eksperiencé, ose té

mos kesh lidhjet e duhura, ose talentin, por

mund ta vrasésh gjithmoné mé shumé trurin

se kushdo tjetér.

Edhe kur ¢do gjé tjetér duket sikur éshté
kundér teje, pérpjekjet dhe kémbéngulja
mund té jené avantazhet e tua konkurruese,
dhe mund té jené té vetmet avantazhe pér té
cilat ke nevojé.
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Kalendari i eventeve té biznesit do

té jeté njé fage e pérhershme e BM,
né té cilén do té pasqyronen
eventet e muajit pasardhés. Nése |
keninjé event, ju ftojmé ta prezan- |
toni até né numrin tjetér té BM.
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